
 

แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจ าปี 
การประเมินความเสี่ยงที่อาจเกิดการให้หรือรับสินบนจากการด าเนินงานตามภารกิจของ องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองหมี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์ความเสี่ยง
ที่อาจเกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยงที่อาจมี
ผลกระทบ/กระตุ้น
ให้เกิดการทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการป้องกัน
เพ่ือไม่ให้เกิดการ

ทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลส าเร็จ ไม่ม ี ต ่ำมำก ต ่ำ กลำง สูง สูงมำก สูงที สุด 

กำรอนุมัต/ิ
อนุญำต 

กำรออก
ใบอนุญำตหรือ
กำรรับรองสิทธ์ิ 

.กระบวนกำรออก
ใบอนุญำตหรือกำร
รับรองสิทธ์ิ 

 กำรออกใบอนุญำต
ให้กับคนรู้จัก ญำติ 
เพื อน หรือบุคคล
ใกล้ชิด 

 มีเจ้ำหน้ำที 
ตรวจสอบ
ขั้นตอนกำรออก
ใบอนุญำต 

   √     มีกำรตรวจสอบ
ควบคุม ก่ำกับ
ดูแลทุกขั้นตอน 

 

กำรจัดซื อจดั
จ้ำง 

กระบวนกำร
จัดซื้อจัดจ้ำง 

หัวหน้ำ/เจำ้หน้ำที 
พัสดุเลือกร้ำนญำติ/
ร้ำนที ตนเองเจรจำได ้

กำรขำดกำรควบคุม 
ก่ำกับดูแลขั้นตอน
กำรปฏิบัติ และกำร
เอื้อประโยชน์แก่
ผู้ประกอบกำร 

กำรให้ควำมรู้
และสร้ำง
จิตส่ำนึกในกำร
สร้ำงประโยชน์
ให้แก่รำชกำร 

   √     มีกำรตรวจสอบ
ควบคุม ก่ำกับ
ดูแลทุกขั้นตอน 

 

กำรใช้
ต่ำแหน่ง
หน้ำที และ
อ่ำนำจ 

กำรใช้ทรัพย์สิน
ของทำงรำชกำร 

กำรใช้ต่ำแหน่งหรือ
สิทธ์ิของกำรเป็น
พนักงำนน่ำทรัพย์สิน
ของทำงรำชกำรไปใช้
โดยไม่ขออนุญำต 

ขำดจิตส่ำนึก เห็น
แก่ประโยชน์ส่วนตัว 
ไม่มีกำรตรวจสอบ
ทรัพย์สิน 

มีเจ้ำหน้ำที 
ตรวจสอบ
ขั้นตอนกำรขอ
อนุญำต 

   √    มีกำรตรวจสอบ
ควบคุม ก่ำกับ
ดูแลทุกขั้นตอน 

 

กำรบริหำร 
งำนบุคคล 

กำรสรรหำ
พนักงำนจ้ำง 

กำรแอบอ้ำงเรียกรับ
เงินเพื อกำรเข้ำรับกำร
บรรจุ แต่งตั้ง หรือกำร
ให้ญำติ บุคคลใกล้ชิด 
เพื อนเข้ำร่วมกำรสรร
หำและเลือกสรร 

กำรเสนอ
ค่ำตอบแทน
ทรัพย์สินแก
เจ้ำหน้ำที  หรือ 
บุคคลภำยใน
องค์กำรเพื อให้ควำม
ช่วยเหลือ 

มีกำรแต่งตั้ง
กรรมกำรเพื อ
ตรวจสอบ
กระบวนกำร
หรือข้ันตอนกำร
สรรหำ 

   √    มีกำรตรวจสอบ
ควบคุม ก่ำกับ
ดูแลทุกขั้นตอน 

 

  

หน่วยงำนผู้รับผิดชอบประเมินควำมเสี ยง องค์กำรบริหำรส่วนต่ำบลเมืองหมี 
ชื อผู้รำยงำน นำงชัชมำส  จันทะยำงค์  ต่ำแหน่ง  หัวหน้ำส่ำนักปลัด 

 



 

รายงานผลการด าเนินการเพือ่จัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (รอบ ๖ เดือน) 

 
ชื อโครงกำร/กิจกรรม โปรดระบุ (ถ้ำมี) 

 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนกำรด่ำเนินงำน  

เหตุกำรณ์ควำมเสี ยงที อำจเกิดขึ้น  

มำตรกำรป้องกันเพื อไม่ให้เกิดกำรทุจริต  

ระดับของควำมเสี ยง O สูง         O กลำง        O ต ำ่ 

สถำนกำรณ์ด่ำเนินกำรจัดกำรควำมเสี ยง O ยังไม่ได้ด่ำเนินกำร 

O เฝ้ำระวังและติดตำมอย่ำงต่อเนื อง 

O เริ มด่ำเนินกำรไปแล้วบ้ำง แต่ยังไม่ครบถ้วน 

O ต้องปรับปรุงมำตรกำรป้องกันกำรทุจริตให้ 

    เหมำะสมยิ งขึ้น 

O เหตุผลอื น ๆ โปรดระบุ............................................ 

รำยละเอียดข้อมูลกำรด่ำเนินงำน  

ตัวชี้วัด  

ผลกำรด่ำเนินงำน  

ผู้รำยงำน ............................................................. 

สังกัด ................................................................ 

วัน เดือน ปี ที รำยงำน ............................................................. 

 

หมายเหตุ  กำรรำยงำนผลกำรด่ำเนินกำรเพื อจัดกำรควำมเสี ยงกำรทุจริต ประจ่ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
              (รอบ ๖ เดือน) เดือนตุลำคม ๒๕๖๗ – มีนำคม ๒๕๖๘ จะด่ำเนินกำรรำยงำนผลฯ ในเดือน เมษำยน  ๒๕๖๘ 
 

 

 



  


