
 

กิจกรรมเพื่อเสริมสร้างและส่งเสริมจริยธรรมในองค์กร 

และสร้างจิตสำนกึหรือสร้างวัฒนธรรมองค์กรให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติเสธการรับของขวัญ  

ของรางวัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

 

 

    

 

      

 

 

 

 

 

 



 

เมื ่อวันท่ี ๑๘    เดือน มกราคม พ.ศ.๒๕๖๗  องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหมี    ได้ดำเนินการ
จัดการประชุม  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  โดยมีบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหมี   
ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ทุกคน จำนวน ๔๘  คน เข้าร่วมกิจกรรม โดยมี  นายดาว  หล้าสวย 
ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหมี  เป็นประธานเปิดงาน ซ่ึงกิจกรรมในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้
บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น   เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น และเพื่อให้บุคลากรทุกคนในองค์กรนำหลักเกณฑ์ตาม
ประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีท่ีเจ้าหน้าท่ีของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึง
แนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรมของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
เรื ่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ 
และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น  เป็นแนวทางการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาลภาครัฐ 

และได้ถ่ายทอดนโยบายและสร้างความรู้ ความเข้าใจในหัวข้อ “นโยบาย No Gift Policy จากการ
ปฏิบัติหน้าท่ี”  เพื่อสร้างจิตสำนึกในการปฏิบัติหน้าท่ีโดยไม่หวังผลตอบแทนและสร้างวัฒนธรรมแก่บุคลากร
ภายในองค์กรในการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดท้ังในขณะ/ก่อน/หลัง ปฏิบัติหน้าท่ีท่ีจะส่งผลให้เกิด
การทุจริตและประพฤติมิชอบท้ังในปัจจุบันและอนาคต 
 
 

 

 


