
                                                                                     
 

รายงานผลการดำเนินการเพือ่สงเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ที่ดำเนินในปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหมี อำเภอเมือง จังหวัดหนองคาย 

ตามท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหมี ได้เข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน

ของหน่วยงานภาครัฐในปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ที่ผ่านมา องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองหมีจึงขอสรุปและรายงานผล

การดำเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ที่ดำเนินในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

มีรายละเอียดดังนี้ 

 
มาตรการหรือกิจกรรมที่

ดำเนินการเพ่ือส่งเสริม

คุณธรรมและความโปร่งใส

ภายในหน่วยงาน 

สรุปผลการดำเนินการตาม

มาตรการหรือกิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ วันที่ดำเนินการ ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ

ของการดำเนินการ 

๑.การประชุมชี้แจงแผนการ

ใช้จ่ายงบประมาณประจำปี

ให้กับบุคลากรภายใน

หน่วยงาน และการทบทวน

การเบิก จ่ายงบประมาณ

ตามระเบียบของทางราช 

การจัดโครงการ/กิจกรรม/การ

ประชุมชี้แจงให้กับบุคลากรภายใน

หน่วยงาน 

กองคลัง 

สำนักปลดั 

๑๔ กุมภาพันธ ์ 

๒๕๖๖ 

๑.ผูเ้ข้าร่วมประชุมมคีวามรู้

ความเข้าใจกับแผนการใช้

จ่ายงบประมาณของง

หน่วยงานมากขึ้น 

๒.ผูเ้ข้าร่วมประชุมมีการ

ปฏิบัติตามขั้นตอนและ

วิธีการที่ถูกต้องหลังการ

จัดการประชุม 

๒.การจดัทำนโยบายและ

การประกาศ No gift 

policy 

จัดทำประกาศ/ประชุมชี้แจงให้กับ

บุคลากรในหน่วยงาน/เผยแพร่

นโยบายและประกาศบน

เว็บไซต์www.mueangmi.go.th 

ทุกสำนัก/กอง ๒๑ ธันวาคม 

๒๕๖๖ 

๑.ผูเ้ข้าร่วมประชุมมคีวามรู้

ความเข้าใจกับประกาศ No 

gift policy นโยบายไม่รับ

ของขวัญของหน่วยงานมาก

ขึ้น 

๒.ผูเ้ข้าร่วมประชุมมีการ

ปฏิบัติตามขั้นตอนและ

วิธีการที่ถูกต้องหลังการจัด

ประชุม 

๓.ประชาชนได้รับข้อมลูเรื่อง 

http://www.mueangmi.go.th/


No gift policy บนเว็บไซต ์

๓.การจดัทำมาตรการ

จัดการเรื่องร้องเรียนการ

ทุจริต 

 

 

-มีการกำหนดเจ้าหน้าท่ีรับผดิชอบ

การร้องเรียน ผู้ร้องเรียนสามารถสง่

เรื่องร้องเรียนผ่านช่องทาง เช่น รับ

เรื่องร้องเรียนผ่านหน้าเว็บไซต ์

www.mueangmi.go.th 

ทุกสำนัก/กอง ปีงบประมาณ 

๒๕๖๖ 

๑.มีการดำเนินการแก้ไขเรื่อง

ร้องเรียนได้รวดเร็วขึ้น  

๒.ประชาชนรับรู้ช่องทาง

การร้องเรียนทีห่ลากหลาย

ขึ้น 

 

 
มาตรการหรือกิจกรรมที่

ดำเนินการเพ่ือส่งเสริม

คุณธรรมและความโปร่งใส

ภายในหน่วยงาน 

สรุปผลการดำเนินการตาม

มาตรการหรือกิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ วันที่ดำเนินการ ผลลัพธ์หรือความสำเร็จของ

การดำเนินการ 

 ร้องเรียนผ่านกล่องรับความ

คิดเห็น ไปรษณยี์ ยื่นโดยตรง 

โทรศัพท์ ร้องเรียนผ่าน Line 

ร้องเรียนทาง Facebook เป็น

ต้น 

   

๔.การจดัทำคู่มือการใช้

ทรัพย์สินของทางราชการ 

จัดทำประกาศ/ประชุมชี้แจง

ให้กับบุคลากรในหน่วยงาน 

กองคลัง/

สำนักปลดั 

๒๒ พฤษภาคม 

๒๕๖๖ 

๑.ผูเ้ข้าร่วมประชุมมคีวามรู้

ความเข้าใจกับการขออนุญาต

ขอใช้ทรัพย์สินของทาง

ราชการมากข้ึน 

๒.ผูเ้ข้าร่วมประชุมมีการ

ปฏิบัติตามขั้นตอนและวิธีการ

ที่ถูกต้องหลังการจัดประชุม 

๕.การเปิดเผยข้อมลูการจดัซื้อ 

จัดจ้าง 

จัดอบรม/ประชุมช้ีแจงการ

ปฏิบัติในข้อห้ามมีใหเ้จ้าหน้าท่ี

ซึ่งปฏิบัติหน้าท่ีเกี่ยวกับการ

จัดซื้อจัดจ้าเข้าไปมีส่วนไดส้่วน

เสียกับผู้อื่นข้อเสนอหรือ

คู่สัญญาขององค์การบริหารส่วน

ตำบลเมืองหมีและห้ามมิให้

เจ้าหน้าท่ีซึ่งปฏิบตัิหน้าที่

เกี่ยวกับการจดัซื้อจัดจ้างยอมให้

ผู้อื่นอาศัยหน้าท่ีของตนหา

ผลประโยชน์จากการจดัซื้อจัด

จ้างขององค์การบริหารส่วน

ตำบลเมืองหมี เปิดเผยข้อมูล

กองคลัง 

สำนักปลดั 

ปีงบประมาณ 

๒๕๖๖ 

๑.เจ้าหน้าท่ีปฏิบัตติาม

พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด

จ้างและการบริหารพัสดุ

ภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐  

๒.ผู้บังคับบญัชาตรวจสอบ 

กำกับติดตามและควบคุมดูแล

การปฏิบัตหิน้าท่ีของเจ้าหน้าท่ี

ใต้บังคับบัญชาซึ่งปฏิบัติหนา้ที่

เกี่ยวกับการจดัซื้อจัดจ้างได ้

๓.ประชาชนได้รับข้อมลูเรื่อง

การจัดซื้อจดัจ้างบนเว็บไซต ์



การจัดซื้อจดัจ้างบน

เว็บไซต์www.mueangmi.g

o.th 
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