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หนังสือรับรองการประเมินผลการควบคุมภายใน 
องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี 

 
เรียน นายอําเภอเมืองหนองคาย 
 
 องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี   ไดประเมินผลการควบคุมภายในหนวยงาน  สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 30  
เดือน  กันยายน  พ.ศ.  2565  ดวยวิธีการที่หนวยงานกําหนด  ซึ่งเปนไปตามหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวย
มาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติ  การควบคุมภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 โดยมีวัตถุประสงค  
เพ่ือใหความมั่นใจอยางสมเหตุสมผล  วาภารกิจของหนวยงาน  จะบรรลุวัตถุประสงคของการควบคุมภายใน  ดาน
การดําเนินงานที่มีประสิทธิผล  ประสิทธิภาพ  ดานการรายงานที่เก่ียวกับการเงิน และไมใชการเงินที่เชื่อถือได  
ทันเวลา  และโปรงใส  รวมทั้งดานการปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบ  และขอบังคับที่เก่ียวของกับการดําเนินงาน 
 จากผลการประเมินดังกลาว   องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี   เห็นวา  การควบคุมภายในของหนวยงานมี
ความเพียงพอ  ปฏิบัติตามอยางตอเนื่อง  และเปนไปตามหลักเกณฑกระทรวงการคลัง วาดวยมาตรฐานและ
หลักเกณฑปฏิบัติ  การควบคุมภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 ภายใตการกํากับดูแลของนายอําเภอ
เมืองหนองคาย 
 
 
 
 (นายดาว  หลาสวย) 
                                                          นายกองคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี 
 วันที่    9  เดือน  ธันวาคม  พ.ศ.  2565 
 
 อยางไรก็ดี   มีความเสี่ยงและไดกําหนดปรับปรุงการควบคุมภายใน ในปงบประมาณหรือปปฏิทินถัดไป  
สรุปไดดังนี้ 
 1.  ความเสี่ยงที่มีอยูตองกําหนดปรับปรุงการควบคุมภายใน 
  สํานักปลัด 
  1.1   กิจกรรมการปฏิบัติงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย    

   1.  ครุภัณฑยาน พาหนะวัสดุอุปกรณ เครื่องใชในงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัยมีไม 
เพียงพอตอการใชงาน   

     1.2  กิจกรรมการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
       พื้นที่องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี สวนใหญเปนพ้ืนที่ตามลําแมน้ําโขงสลับที่ราบและเปน
รอย ตอระหวางตําบลสามารถใชเปนเสน ทางลําเลียงยาเสพติดไดงายและยากแกการจับกุม 

     1.3   กิจกรรมการปองกันและการชวยเหลือประชาชนจากโรคติดตอ (โรคไขเลือดออก) 
   1.  ประชาชนไมใหความรวมมือในการปองกันตนเองจากโรคติดตอ (โรคไข เลือดออก) 
   2.  พื้นท่ีบริเวณกวางทําใหเกิดน้ําทวมขังเปนแหลง กําเนิดยุงทําใหยากแกการควบคุม 
 
 
 



 
 กองคลัง 
       1.1  กิจกรรมดานงานการเงินและบัญชี 
    1.  บุคลากรผู ปฏิบัติงานดานพัสดุไมเพียงพอ  ผูตรวจฎกีา  ผูจาย เงินและผูบันทึกบัญชี  เปน
บุคคล คนเดียวกัน 
 กองชาง 
       1.1  กิจกรรมงานสํารวจ  ออกแบบ  เขียนแบบกอสราง 
    1.  เจาหนาที่ผูปฏิบัติงานมีไมเพียงพอ จึงทําใหการปฏิบัติงานไมสมบูรณ เชน งานสํารวจระดับ
หรือแนวตางๆตองใชบุคลากร อยางนอย  4  คน          

  2.  เครื่องมือเครื่องใชในการปฏิบัติงานไมเพียงพอ เชนครุภัณฑสํารวจ   
      1.2  กิจกรรมงานควบคุมงานกอสราง 

   1.  การกอสราง  โครงสรางและวัสดุกอสรางบางสวนไมไดตามมาตรฐานหรือตาม 
ขอกําหนดของแบบกอสราง 

   2.  เจาหนาที่ผูควบคุมงาน มีเพียง  2  คน  ทําใหการควบคุมงานกอ สรางหลายโครงการ 
อาจดูแลไมทั่วถึงและพ้ืนท่ีสวนใหญเปนภูเขา  จึงทําใหองคการบริหารสวนตําบลเมืองหมีอาจเสียเปรียบผูรับจางได 

      1.3  กิจกรรมงานสาธารณูปโภค 
      1.  เจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน มีไมเพียงพอจึงทําใหการปฏิบัติงานไมสมบูรณ                                   
      2.  พื้นที่ตําบลเมืองหมีเปนพ้ืนที่ราบสลับภูเขา งานดานบริการสาธารณูปโภค จึงไมทั่วถึงทุก
พ้ืนที่  

   3.  เจาหนาที่ไมมีความเชี่ยวชาญในดานเทคนิคของระบบงานตาง ๆ เชน ประปา  ไฟฟา   
      1.4  กิจกรรมงานผังเมือง 

   1.  เจาหนาที่ไมมีความเชี่ยวชาญเก่ียวกับระเบียบ กฎหมายเก่ียว กับการผังเมืองและ 
กฎหมายอ่ืนที่เก่ียวของท่ีตองปฏิบัติใหถูกตองตามวัตถุประสงค ของการขออนุญาตกอสรางอาคาร                                                             

   2.  การประชาสัมพันธเผยแพรความรูเกี่ยวกับกฎหมายการผังเมืองและกฎหมายอ่ืนที่ 
เก่ียวของที่จะตองนํามาใชประกอบการพิจารณาอนุญาตกอสรางอาคารใหประชาชนยังไมเพียงพอ จึงทําให
ประชาชนยังไมเขาใจในระเบียบกฎหมายดังกลาว 
 กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
        1.1  กิจกรรมงานบริหารการศึกษา 
      ๑.  ครูผูดูแลเด็กและผูชวยครูผูดูแลเด็กยังขาดความรูความเขาใจเกี่ยวกับการปฏิบัติตาม
ระเบียบ หนังสือสั่งการ  ที่เก่ียวของกับงานการศกึษาปฐมวัย  โดยเฉพาะการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาของ
สถานศึกษา  ซึ่งมีความสําคัญกับการเบิกจายงบประมาณ 
      ๒.  โรงเรียนอบต.ขาดผูบริหารครูผูสอนไมเพียงพอ ทําใหการดําเนินงานดานตางๆขาด
ประสิทธิภาพ 
      3.  ไมมีบุคลากรดานนักวิชาการศึกษา 
  4.  ไมมีเจาหนาที่การเงินและบัญชีของโรงเรียนองคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี และศูนย
พัฒนาเด็กเล็กตําบลเมืองหมี 
  5.  ไมมีเจาหนาที่พัสดุของโรงเรียนองคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
ตําบลเมืองหมี 
      6.  ขาดการเขารับการอบรม 
 



 
        1.2  กิจกรรมงานธุรการ 

   ๑.  ระเบียบ ขอบังคับ  ที่เปนแนวทางในการปฏิบัติงาน  สงมายัง องคการบริหารสวน 
ตําบลเมืองหมีลาชา  และเม่ือเสนอหนังสือแลวผูบังคบับัญชาไมสั่งการ  จึงทําใหเกิดความลาชาในทางปฏิบัติ 

   2.  หนวยงานที่ไดรับการสนับสนุนงบประมาณหมวดเงินอุดหนุน รายงานสรุปผลการ 
ดําเนินงานและใชจายเงินของปงบประมาณที่ผานมาลาชาหรือบางโครงการไมไดรายงานผลการดําเนินงาน 
 2.  การปรับปรุงการควบคุมภายใน 
   สํานักปลัด 
  1.1   กิจกรรมการปฏิบัติงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย    
       1.  จัดตั้งงบประมาณเพ่ือเปนคาบํารุงรักษาและจัดซื้อวัสดุอุปกรณ  ที่ใชในงานปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัยใหเพียงพอตอความตองการ      
               1.2  กิจกรรมการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
       1.  ใหความรูแกผูนําชุมชนกลุมประชาชนท่ีเปนแกนนํา  เชน  อสม.  อปพร.  ฝายปกครอง  ผรส. ฯ  
เพ่ือนําไปเผยแพรใหกับประชาชนภายในชุมชน 
    2.  ฝายปกครองตําบลเมืองหมี   พรอมชุดรักษาความสงบตําบลเมืองหมี  และทหารชุด รส.อําเภอ
เมือง ปฏิบัติการแมกรณโมเดล   เพ่ือตั้งจุดสกัดเก่ียวกับยาเสพติดในพ้ืนที่เปาหมาย 
         3.  ใหความรูแกนักเรียนและเยาวชนเก่ียวกับพิษภัยของยาเสพติด 
         4.  ประชาสัมพันธผานเสียงตามสายภายในชุมชน  เก่ียวกับพิษภัยของยาเสพติดและโทษของ 
ผูเสพ 

     1.3   กิจกรรมการปองกันและการชวยเหลือประชาชนจากโรคติดตอ (โรคไขเลือดออก) 
    1.  การรณรงคใหความรูแกประชาชน ในการปองกันและใหความรูแกประชาชนในหมูบาน ในการ
ปองกันและกําจัดยุงลาย 

        2.  แจกเอกสารแผนพับประชาสัมพันธเก่ียวกับการปองกันตนเอกจากโรคติดตอ 
 กองคลัง 
      1.1  กิจกรรมดานงานการเงินและบัญชี 

        1.  ใหผูอํานวยการกองคลังควบคุม ดูแลอยางใกลชิด 
        2.  สรรหาบุคลากรดานพัสดุเพ่ิม 

 กองชาง 
      1.1  กิจกรรมงานสํารวจ  ออกแบบ  เขียนแบบกอสราง 
         1.  การใชกฎหมาย  ระเบียบที่เก่ียวของ  

        2.  การสงเจาหนาที่เขารับการอบรม  เก่ียวกับการสํารวจ  ออกแบบ  เขียนแบบ  และบริหาร
จัดการเปนไปตามระเบียบ       
     1.2  กิจกรรมงานควบคุมงานกอสราง 
        1.  การใชกฎหมาย  ระเบียบที่เก่ียวของ 
        2.  การสงเจาหนาที่เขารับการอบรมเก่ียวกับการควบคุมการกอสรางและบริหารจัดการเปนไปตาม

ระเบียบ      
     1.3  กิจกรรมงานสาธารณูปโภค 
        1.  ขออัตราบุคลากรของกองชาง องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี เพ่ิมไปที่ ก.อบต.จ. 

เชียงราย     
 



 
 

         2.  ใหเจาหนาที่ตรียมพรอม  สําหรับการบริการงานดานสาธารณูปโภคอยางสม่ําเสมอ  และมี 
การฝกปฏิบัติการแกไขปญหาเรงดวนอยางสม่ําเสมอ  

         3.  สงเจาหนาที่เขารับการฝกอบรม  งานดานสาธารณูปโภคและขอรับคําปรึกษาจากหนวย  
งานที่รับผิดชอบโดยตรง  เชน  การไฟฟาสวนภูมิภาค  การประปาสวนภูมิภาค ฯลฯ 
               1.4  กิจกรรมงานผังเมือง 

        1.  ขออัตราบุคลากรของกองชาง องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี เพ่ิมไปที่ ก.อบต.จ. 
เชียงราย                                                                  

        2.  ปรึกษาหารือกับผูเชี่ยวชาญ  ที่สํานักงานโยธาธกิารและผังเมืองจังหวัด  
        3.  คนหาขอมูลเก่ียวกับกฎหมายการผังเมือง  และกฎหมายอ่ืนท่ีเกี่ยวของ  ที่จะตองนํามาใช

ประกอบการพิจารณาอนุญาตกอรางอาคารใหประชาชนหมูบานไดเขาใจ  
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

        1.1  กิจกรรมงานบริหารการศึกษา 
           ๑.  จัดสงพนักงานสวนตําบล ที่มีสวนเก่ียวกับของ รวมทั้งครผููดูแลเด็กและผูชวยผูดูแลเด็ก  เขารับ
การอบรมในหลักสูตรที่เก่ียวของกับการปฏิบัติงาน 
           ๒.  สรรหาผูบริหารโรงเรียนเพ่ือพัฒนาการศึกษาและยกระดับมาตรฐานของสถานศึกษาและจัดหา
ครู  

         3.  สรรหาบุคลากรเพ่ิมตามแผนอัตรากําลัง 
           4.  สงบุคลากรเขารับการอบรม 
        1.2  กิจกรรมงานธุรการ 
              ๑.  เนนย้ําใหเจาหนาที่ติดตามขอมูลขาวสารตาง ๆ อยางตอเนื่อง  และติดตามคําสั่งจาก
ผูบังคับบัญชาเสมอ ๆ 
           2.  กําหนดใหหนวยงานที่ไดรับสนับสนุนงบประมาณดําเนินการ  รายงานสรุปผลการใชงบ 
ประมาณโครงการ ภายใน  ๓๐ วัน  นับแตโครงการแลวเสร็จ  หรือหากเปนโครงการที่ดําเนินการตลอดป 
งบประมาณ  เชน  โครงการอาหารกลางวัน  ใหรายงานหลังสิ้นปงบประมาณ 

         3.  แตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลโครงการที่หนวยงานอ่ืนขอรับเงินอุดหนุน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



  แบบ ปค. 4 

องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี  อําเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย 

รายงานการประเมินองคประกอบของการควบคุมภายใน 

สําหรับระยะเวลาดําเนินงานสิ้นสุด  ณ  วันท่ี  30  เดือนกันยายน  พ.ศ.  2565 

องคประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ขอสรุป 

1.  สภาพแวดลอมการควบคุม 
สํานักงานปลัด 
     กิจกรรมการปฏิบัติงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
เปนความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดลอมภายใน  คือ 
     1.  ครุภัณฑยานพาหนะวัสดุอุปกรณ  เครื่องใชในงานปองกัน
และบรรเทาสาธารณภัยมีไมเพียงพอตอการใชงาน 
     กิจกรรมการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
เปนความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดลอมภายใน  คือ พ้ืนที่องคการ
บริหารสวนตําบลเมืองหมี  สวนใหญเปนพ้ืนที่รุมน้ําโขงที่ติดกับ
ประเทศเพ่ือนบานและเปนรอยตอระหวางตําบล  สามารถใชเปน
เสนทางลําเลียงยาเสพติดไดงายและยากแกการจับกุม 
     กิจกรรมการปองกันและการชวยเหลือประชาชนจากโรคติดตอ  
(โรคไขเลือดออก) 
เปนความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดลอมภายใน  คือ 
     1.  ประชาชนไมใหความรวมมือในการปองกันตนเองจากโรค 
ติดตอ  (โรคไขเลือดออก) 
     2.  พื้นที่บริเวณกวางทําใหเกิดน้ําทวมขังเปนแหลงกําเนิดยุงทํา
ใหยากแกการควบคุม 
กองคลัง 
     กิจกรรมดานการเงินและบัญช ี
     เปนความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดลอมภายใน  ดังนี้ 
     1.  บุคลากรผูปฏิบัติงานดานพัสดุไมเพียงพอ  
     2.  ผูตรวจฎีกา  ผูจายเงนิ และผูบันทึกบัญชี เปนบุคคลคน
เดียวกัน 
     เปนความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดลอมภายนอก  ดังนี ้
     1.  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน – การเบิก
จายเงิน  การฝากเงิน  การเก็บรักษาเงนิและการตรวจเงินของอปท.
พ.ศ.2547และเพ่ิมเติม(ฉบับที่3) พ.ศ.2558 
     2.  ระเบียบของกรมการปกครอง  วาดวยการบันทึกบัญชีการ
จัดทําทะเบียนและรายงานการเงินของ อปท. พ.ศ. 2558 

สํานักงานปลัด 
     สํานักงานปลัด  ไดวิเคราะหประเมินระบบการควบคุม
ภายใน  ที่ปรากฏโครงสรางองคกรตามคาํสั่งแบงงาน ฯ  
สํานักงานปลัด ในภารกิจ  
8  งาน  คือ  
   1. งานการเจาหนาที่ 
   2.งานบริหารงานทั่วไป 
   3.งานนโยบายและแผน 
   4.งานเกษตร 
   5.งานกฎหมายและคดี 
    6.  งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
    7.  งานสวัสดิการและการพัฒนาชุมชน 
    8.  งานพัฒนาการทองเที่ยว 
    โดยวิเคราะห  ประเมินผลตามพระราชบัญญัติวินัย
การเงินการคลังของรัฐ  พ.ศ. 2561  หลัก เกณฑ
กระทรวงการคลัง  วาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑ
ปฏิบัติการควบคุมภายใน  สําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 
2561  พบวา กิจกรรมการปฏิบัติงานปองกันและบรรเทา
สาธารณภัย  การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
กิจกรรมการปองกันและชวยเหลือประชาชนจากโรค 
ติดตอ(โรคไขเลือดออก)  ไมพบความเสี่ยงที่มีนัย 
สําคัญ  แตตองมีการติดตามและปรับปรุงอยูอยางสม่ําเสมอ 
กองคลัง 
     กองคลัง  ไดวิเคราะหประเมินระบบการควบคุมภายใน  
ที่ปรากฏโครงสรางองคกรตามคําสั่งแบงงานฯ  กองคลัง  ใน
ภารกิจ 5 งาน คือ  
    1. งานการเงิน 
 2. งานการเงินและบัญชี 
 3. งานพัฒนาจัดเก็บรายได 
 4. งานทะเบียนทรัพยสินและพัสดุ 
 5. งานธุรการ 
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องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี  อําเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย 
รายงานการประเมินองคประกอบของการควบคุมภายใน 
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องคประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ขอสรุป 

     3.  การปฏิบัติตามขอบัญญัติเรื่องงบประมาณ รายจาย
ประจําปและงบประมาณรายจายเพ่ิมเติม 
     4.  กฎหมาย  หนังสือสั่งการ  และระเบียบที่เก่ียวของ 
กองชาง 
     กิจกรรมงานสํารวจ  ออกแบบ  เขียนแบบกอสราง 
     เปนความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดลอมภายใน  ดังนี้ 
     1.  เจาหนาที่ผูปฏิบัติงานมีไมเพียงพอจึงทําใหการ
ปฏิบัติงานไมสมบูรณ เชน งานสํารวจระดับหรือแนวตาง ๆ ตอง
ใชบุคลากร  อยางนอย 4 คน                                                                              
     2.  เครื่องมือเครื่องใชในการปฏิบัติงานไมเพียงพอ  เชน  
ครุภัณฑสํารวจ   
เปนความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดลอม 
ภายนอก  ดังนี้ 
     1.  กฎหมาย  ระเบียบ  หรือจากหนวยงานที่เกี่ยวของ 
     กิจกรรมงานควบคุมงานกอสราง 
เปนความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดลอมภายใน  
ดังนี้ 
1.  เจาหนาที่ผูปฏิบัติงานมีไมเพียงพอ 
     เปนความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดลอมภายนอก  ดังนี ้
     1.  การกอสรางโครงสรางและวัสดุกอสรางบาง สวนไมได
มาตรฐาน  หรือตามขอกําหนดของแบบกอสราง    
     กิจกรรมงานสาธารณูปโภค เปนความเสี่ยงท่ีเกิดจาก
สภาพแวดลอมภายใน ดังนี้ 
1.  เจาหนาที่ผูปฏิบัติงานมีไมเพียงพอ จึงทําใหการปฏิบัติงานไม
สมบูรณและทั่วถึง 

     โดยวิเคราะห ประเมินผลตามตามพระราชบัญญัติวินัย
การเงินการคลังของรัฐ  พ.ศ. 2561  หลักเกณฑ
กระทรวงการคลัง  วาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการ
ควบคุมภายใน  สําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561  พบวา  
กิจกรรมดานการเงินและบัญชี  ไมพบความเสี่ยงที่มีนัยสําคัญ  
แตตองมีการติดตามและปรับปรุงอยูอยางสม่ําเสมอ 
กองชาง 
     กองชาง  ไดวิเคราะหประเมินระบบการควบคุมภายใน  ที่
ปรากฏโครงสรางองคกรตามคําสั่งแบงงาน ฯ  กองชาง  ใน
ภารกิจ  4  งาน  คือ  
 1. งานกอสราง 
 2.งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
 3.งานประสานงานสาธารณูปโภค 
 4.งานผังเมือง 
    โดยวิเคราะห  ประเมินผลตามตามพระราชบัญญัติวินัย
การเงินการคลังของรัฐ  พ.ศ. 2561  หลัก เกณฑกระทรวง 
การคลัง วาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุม
ภายใน สําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561  พบวากิจกรรม 
งานสํารวจ  ออกแบบ  เขียนแบบกอสราง  ,  กิจกรรมงาน
ควบคุมงานกอสราง, กิจกรรมงานสาธารณูปโภค  และกิจกรรม 
งานผังเมือง ไมพบความเสี่ยงที่มีนัยสําคัญ  แตตองมีการ
ติดตามและปรับปรุงอยูอยางสมํ่าเสมอ 
กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
     กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  ไดวิเคราะห
ประเมินระบบการควบคุมภายใน  ที่ปรากฏโครงสรางองคกร
ตามคําสั่งแบงงาน ฯ  กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  
ในภารกิจ  7  งาน  คือ  
 1.  งานบริหารการศึกษา 
 2. งานสงเสริมการศึกษา 
 3. งานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
           4.  งานกิจการโรงเรียน 
 5. งานสงเสริมการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
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     2.  เจาหนาที่ไมมีความเชี่ยวชาญในงานดานเทคนิคของ
ระบบงานตาง ๆ  เชน  ประปา  ไฟฟา  ฯลฯ                                
เปนความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดลอม 
ภายนอก  ดังนี้ 
     1.  พื้นที่ตําบลเมืองหมีเปนพ้ืนที่ติดแมน้ําโขง  งานดาน
บริการสาธารณูปโภคจึงไมทั่วถึงทุกพื้นที่            
     กิจกรรมงานผังเมือง    
เปนความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดลอมภายใน  
ดังนี้ 
     1.  เจาหนาที่ยังขาดความรูความเขาใจในระเบียบ กฎหมาย  
เก่ียวกับการผังเมืองและกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวของที่ตองปฏิบัติให
ถูกตองตามวัตถุประสงคของการขออนุญาตกอสรางอาคาร                                                                 
     เปนความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดลอมภายนอก  ดังนี ้
     1.  การประชาสัมพันธเผยแพรความรูเกี่ยวกับกฎหมายการ
ผังเมืองและกฎหมายอ่ืน ที่เกี่ยวของที่จะตองนํามาใช
ประกอบการพิจารณาอนุญาตกอสรางอาคารใหประชาชนยังไม
เพียงพอ จึงทําใหประชาชนยังไมเขาใจในระเบียบ กฎหมาย
ดังกลาว 
กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  
     กิจกรรมดานงานบริหารศึกษา    
     สภาพแวดลอมของการควบคุมแบงเปน 
     ๑)  สภาพแวดลอมที่เกิดจากปจจัยภายใน คือ ขาดพนักงาน
สวนตําบลท่ีเปนขาราชการรับผิดชอบโดยตรงในการปฏิบัติงาน 
     ๒)  สภาพแวดลอมที่เกิดจากปจจัยภายนอก คอื การ
เปลี่ยนแปลงของกฎ ระเบียบที่เก่ียวของ 
     กิจกรรมดาน “งานธุรการ” 
     สภาพแวดลอมของการควบคุมเกิดจากสภาพแวดลอมที่เปน
ปจจัยภายนอก คือ การเปลี่ยนแปลงของกฎ ระเบียบที่เก่ียวของ 

     6.  งานกิจการเด็กและเยาวชน 
     7.  งานกีฬาและนันทนาการ 
     โดยวิเคราะห ประเมินผลตามตามพระราชบญัญัติ
วินัยการเงินการคลังของรัฐ  พ.ศ. 2561  หลักเกณฑ
กระทรวงการคลัง  วาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑ
ปฏิบัติการควบคุมภายใน  สําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 
2561  พบวา  กิจกรรมดานงานบริหารศึกษา และ  
กิจกรรมดานงานธุรการ  ไมพบความเสี่ยงท่ีมีนัยสําคญั  
แตตองมีการติดตามและปรับปรุงอยูอยางสม่ําเสมอ 
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2.  การประเมินความเสี่ยง 
สํานักงานปลัด 
     กิจกรรมการปฏิบัติงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
     1.  ครุภัณฑยาน พาหนะวัสดุอุปกรณ เครื่องใชในงานปองกัน
และ บรรเทาสาธารณภัยมีไมเพียงพอตอการใชงาน 
     กิจกรรมการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
     พ้ืนที่องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี สวนใหญเปนพื้นที่ติดริม
แมน้ําโขงสลับที่ราบและเปนรอย ตอระหวางตําบลสามารถใชเปน
เสน ทางลําเลียงยาเสพติดไดงายและยากแกการจับกุม      
     กิจกรรมการปองกันและการชวยเหลือประชาชนจากโรคติดตอ
(โรคไขเลือดออก) 
     1.  ประชาชนไมใหความรวมมือในการปองกันตนเองจาก
โรคตดิตอ (โรคไข เลือดออก) 
     2.  พื้นที่บริเวณกวางทําใหเกิดน้ําทวมขัง เปนแหลง กําเนิดยุง
ทําใหยากแกการควบคุม 
กองคลัง 
     กิจกรรมดานการเงินและบัญช ี
     1.  บุคลากรผูปฏิบัติงานดานพัสดุไมเพียงพอ ผูตรวจฎีกา  ผู
จายเงิน และผูบันทึกบัญชี เปนบุคคลคนเดียวกัน 
กองชาง 
     กิจกรรมงานสํารวจ  ออกแบบ  เขียนแบบกอสราง 
เจาหนาที่ผูปฏิบัติงานมีไมเพียงพอ 
     กิจกรรมงานควบคุมงานกอสราง 
เจาหนาที่ผูปฏิบัติงานมีไมเพียงพอ 
 

 

 

 

 

 



แบบ ปค. 4 

องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี  อําเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย 
รายงานการประเมินองคประกอบของการควบคุมภายใน 
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องคประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ขอสรุป 

กิจกรรมงานสาธารณูปโภค          

     1.  เจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน มีไมเพียงพอจึงทําใหการปฏิบัติงาน

ไมสมบูรณ                                            

     2.  พื้นที่ตําบลเมืองหมีเปนพ้ืนที่ราบ ติดกับแมน้ําโขง งานดาน

บริการสาธารณูปโภค จึงไมทั่วถึงทุกพ้ืนท่ี      

     กิจกรรมงานผังเมือง    

     1.  เจาหนาที่ไมมีความเชี่ยวชาญเก่ียวกับการบังคับใชระเบียบ 

กฎหมาย เก่ียวกับการผังเมืองและกฎหมายอ่ืนที่เก่ียวของที่ตอง

ปฏิบัติใหถูกตองตามวัตถุประสงคของการขออนุญาตกอสราง

อาคาร 

กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 

     กิจกรรมดานงานบริหารศึกษา 

     ๑.  ครูผูดูแลเด็กและผูชวยครูผูดูแลเด็กยังขาดความรูความ

เขาใจเก่ียวกับการปฏิบัติตามระเบียบ หนังสือสั่งการที่เกี่ยวของกับ

งานการศึกษาปฐมวัย โดยเฉพาะการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษา

ของสถานศึกษา ซึ่งมีความสําคญักับการเบิกจายงบประมาณ 

     ๒.  โรงเรียนอบต.ขาดผูบริหารครูผูสอนไมเพียงพอ ทําใหการ

ดําเนินงานดานตาง ๆ  ขาดประสิทธิภาพ 

     3.  ไมมีบุคลากรดานนักวิชาการศึกษา 

     4. ไมมีเจาหนาที่การเงนิและบัญชีของโรงเรียนองคการบริหาร

สวนตําบลเมืองหมี และ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลเมืองหมี 

     5.  ไมมีเจาหนาที่พัสดุของโรงเรียนองคการบริหารสวนตําบล

เมืองหมี และ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลเมืองหมี 

     6.  ขาดการเขารับการอบรม      

 



แบบ ปค. 4 

องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี  อําเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย 
รายงานการประเมินองคประกอบของการควบคุมภายใน 

สําหรับระยะเวลาดําเนินงานสิ้นสุด ณ  วันท่ี  30  เดือนกันยายน  พ.ศ.  2565 
 

องคประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ขอสรุป 

     กิจกรรมดานงานธุรการ 
     ๑.  ระเบียบ ขอบังคบัที่เปนแนวทางในการปฏิบัติงานสงมายัง 
อบต.เมืองหมี  ลาชาและเมื่อเสนอหนังสือแลวผูบังคบับัญชาไมสั่ง
การ จึงทําใหเกิดความลาชาในทางปฏิบัติ 
     2. หนวยงานที่ไดรับการสนับสนุนงบประมาณหมวดเงิน
อุดหนุน รายงานสรุปผลการดําเนินงานและใชจายเงินของ
ปงบประมาณท่ีผานมาลาชาหรือบางโครงการไมไดรายงานผลการ
ดําเนินงาน 
3.  กิจกรรมการควบคุม 
สํานักงานปลัด 
     กิจกรรมการปฏิบัติงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
     1.  จัดต้ังงบประมาณเพ่ือเปนคาบํารุงรักษาและจัดซื้อวัสดุ
อุปกรณ  ที่ใชในงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัยใหเพียงพอตอ
ความตองการ          
     กิจกรรมการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
     1.  ใหความรูแกผูนําชุมชนกลุมประชาชนท่ีเปนแกนนํา เชน 
อสม. อปพร. ฝายปกครอง  ผรส.ฯ เพ่ือนําไปเผยแพรใหกับ
ประชาชนภายในชุมชน 
     2.  ฝายปกครองตําบลเมืองหมี พรอมชุดรักษาความสงบ
ตําบลเมืองหมีและทหารชุด รส.อําเภอเมือง ปฏิบัติการเมืองหมี
โมเดล เพ่ือตั้งจุดสกัดเก่ียวกับยาเสพติดในพ้ืนที่เปาหมาย 
     3.  ใหความรูแกนักเรียนและเยาวชนเก่ียวกับพิษภัยของยา
เสพติด 
     4.  ประชาสัมพันธผานเสียงตามสายภายในชุมชนเก่ียวกับพิษ
ภัยของยาเสพติดและโทษของผูเสพ 
 

 

 



แบบ ปค. 4 
องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี  อําเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย 

รายงานการประเมินองคประกอบของการควบคุมภายใน 
สําหรับระยะเวลาดําเนินงานสิ้นสุด ณ  วันท่ี  30  เดือนกันยายน  พ.ศ.  2565 

 

องคประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ขอสรุป 

     กิจกรรมการปองกันและการชวยเหลือประชาชนจากโรคติดตอ
(โรคไขเลือดออก) 
     1.  มีการพนหมอกควันเคมี  การใสทราย อะเบท  เพ่ือปองกัน
โรคไขเลือดออก 
     2.  การประชาสัมพันธใหประชาชน มีความรูเก่ียวกับการ
ปองกันตนเองและบุคคลภายในครอบครัวจากโรคติดตอ 
(ไขเลือดออก)      
     3.  รพ.สต.เมืองหมี , และ อสม.  รวมกันทํางานดานการ
ปองกันโรคและควบคุมโรค 
กองคลัง 
     กิจกรรมดานการเงินและบัญช ี
     1.  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน – การเบิก
จายเงิน  การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินของ 
อปท.  พ.ศ.  2547และเพ่ิมเติม(ฉบับที่3)  พ.ศ.  2558 
     2.  ระเบียบของกรมการปกครองวาดวยการบันทึกบัญชี  การ
จัดทําทะเบียนและรายงานการ เงินของ  อปท.  พ.ศ.  2558 
     3.  การปฏิบัติตามขอบัญญัติเรื่องงบประมาณ รายจาย
ประจําปและงบประมาณรายจายเพ่ิมเติม 
     4.  กฎหมาย  หนังสือสั่งการ และระเบียบที่เกี่ยวของ 
กองชาง 
     กิจกรรมงานสํารวจ ออกแบบ เขียนแบบกอสราง 
     1.  การสงเจาหนาที่เขารับการอบรมเก่ียวกับการควบคุมการ
กอสรางและบริหารจัดการเปนไปตามระเบียบ 
2.  การใชกฎหมาย ระเบียบ หรือจากหนวย 
งานที่เก่ียวของ     
 

 



แบบ ปค. 4 
องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี  อําเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย 

รายงานการประเมินองคประกอบของการควบคุมภายใน 
สําหรับระยะเวลาดําเนินงานสิ้นสุด ณ  วันท่ี  30  เดือนกันยายน  พ.ศ.  2565 

 

องคประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ขอสรุป 

     กิจกรรมงานควบคุมงานกอสราง      
     1.  จัดใหมีการตรวจสอบวัสดุอุปกรณ  กอน
ใชงาน  และใหไดรับการเห็นชอบจากคณะกรรม 
การตรวจการจางกอนการใชงานทุกครั้ง        
2.  การใชกฎหมาย  ระเบียบ  หรือจากหนวย  
งานที่เก่ียวของ 
     กิจกรรมงานสาธารณูปโภค          
     1.  ขออัตราบุคลากรของกองชาง  องคการ
บริหารสวนตําบลเมืองหมี  เพ่ิมไปที่ ก.อบต.จ.นค     
     2.  ใหเจาหนาที่เตรียมพรอม  สําหรับการ
บริการงาน ดานสาธารณูปโภคอยางสม่ําเสมอ  
และมีการฝกปฏิบัติการแกไขปญหาเรงดวนอยาง
สม่ําเสมอ  
     3.  สงเจาหนาที่เขารับการฝกอบรมงานดาน
สาธารณูปโภค และขอรับคําปรึกษาจากหนวยงาน
ที่รับผิดชอบโดยตรง  เชนการไฟฟาสวนภูมิภาค 
     กิจกรรมงานผังเมือง                          
     1.  ขออัตราบุคลากรของกองชาง องคการ
บริหารสวนตําบลเมืองหมี เพิ่มไปที่ ก.อบต.จ.นค                                                                 
     2.  ปรึกษาหารือกับผูเชี่ยวชาญที่สํานักงาน
โยธาธิการ  และผังเมืองจังหวัด  
     3.  คนหาขอมูลเก่ียวกับ กฎหมายการผังเมือง
และกฎหมายอื่น ที่เกี่ยวของที่จะตองนํามาใชประ 
กอบการพิจารณาอนุญาตกอรางอาคารให
ประชาชนหมูบานไดเขาใจ      
กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
     กิจกรรมดานงานบริหารศึกษา 
     ประชาสัมพันธการรับโอนบุคลากรจาก
กระทรวงศึกษา และจากบัญชีของกรมสงเสริม ฯ 
ในพ้ืนที่จังหวัดอ่ืน ๆ 
     กิจกรรมงานธุรการ 

 



     ๑.  เนนย้ําใหเจาหนาที่ติดตามขอมูลขาวสาร
ตาง ๆ อยางตอเนื่องและติดตามคําสั่งจาก
ผูบังคบับัญชาเสมอๆ 

แบบ ปค. 4 

องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี  อําเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย 

รายงานการประเมินองคประกอบของการควบคุมภายใน 
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องคประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ขอสรุป 

     2.  กําหนดใหหนวยงานท่ีไดรับสนับสนุนงบ 

ประมาณดําเนินการรายงานสรุปผลการใชงบ 

ประมาณโครงการภายใน ๓๐ วัน นับแตโครงการ

แลวเสร็จ หรือหากเปนโครงการท่ีดําเนินการตลอด

ปงบประมาณ เชน โครงการอาหารกลางวัน ให

รายงานหลัง สิ้นปงบประมาณ 

     3.  แตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมิน 

ผลโครงการที่หนวยงานอื่นขอรับเงินอุดหนุน 

4.  สารสนเทศและการสื่อสาร 

สํานักงานปลัด 

     กิจกรรมการปฏิบัติงานปองกันและบรรเทาสา

ธารณภัย 

     1.  ปรับปรุงคาํสั่งแบงงานใหมีความชัดเจน

และและเตรียมความพรอมใหทันตอสถานการณ

ตลอด 24  ชั่วโมง 

     2.  ประชาสัมพันธใหความรูแกประชาชน

เก่ียวกับการปองกันสาธารณภัยตาง ๆ 

     กิจกรรมการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

 



     ประชาสัมพันธผานเสียงตามสายใหความรูแก

นักเรียน  เยาวชน  และประชาชนในเขตพื้นที่

องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี เก่ียวกับพิษภัย

ของยาเสพติดและโทษของผูเสพ 

     กิจกรรมการปองกันและการชวยเหลือ

ประชาชนจากโรคติดตอ(โรคไขเลือดออก) 

     1.  การรณรงคใหความรูแกประชาชน ในการ

ปองกันและใหความ รูแกประชาชนในหมูบาน ใน

การปองกันและกําจัดยุงลาย 

     2.  แจกเอกสารแผนพับประชาสัมพันธเก่ียว 

กับการปองกันตนเอกจากโรคติดตอ(ไขเลือดออก) 

กองคลัง 

     กิจกรรมดานการเงินและบัญช ี

     1.  ปรับปรุงคําสั่งแบงงานใหมีความชัดเจน  

โดยตรวจขอมูลเพ่ิมเติมจากสภาพแวดลอมภายใน

และภายนอก 

แบบ ปค. 4 

องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี  อําเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย 

รายงานการประเมินองคประกอบของการควบคุมภายใน 
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องคประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ขอสรุป 



     2.  ตรวจสอบขอมูลขาวสาร  เพ่ือรองรับ

หนังสือสั่งการและกฎ ระเบียบตางๆ ที่เก่ียวของ 

กองชาง 

     กิจกรรมงานสํารวจ  ออกแบบ เขียนแบบ

กอสราง 

     1.  ปรับปรุงคําสั่งแบงงาน  ใหมีความชัดเจน  

โดยตรวจขอมูลเพ่ิมเติมจากสภาพแวดลอมภายใน

และภายนอก      

2.  ตรวจสอบขอมูลขาวสาร  เพ่ือรองรับหนังสือ

สั่งการและกฎ  ระเบียบตาง ๆ  ที่เก่ียวของ 

     กิจกรรมงานควบคุมงานกอสราง 

     1.  ปรับปรุงคําสั่งแบงงานใหมีความชัดเจน  

โดยตรวจขอมูลเพ่ิมเติมจากสภาพแวดลมภายใน

และภายนอก 

     2.  ตรวจสอบขอมูลขาวสาร  เพ่ือรองรับ

หนังสอืสั่งการและกฎระเบียบตางๆ ที่เก่ียวของ 

     กิจกรรมงานสาธารณูปโภค          

     ใชการสอบทานเปนเครื่องมือในการติดตาม

ประเมินผลรวมทั้งระบบสารสนเทศและการสื่อ 

สารท้ังหมด  ที่มีอยูในอบต.เมืองหมี อยางตอเนื่อง

เพ่ือทราบความคบืหนาของการดําเนินการ  และ

จัดทําแผนการควบคุมภายในตอไป ตรวจสอบ

ขอมูลขาวสาร  เพ่ือรองรับหนังสือสั่งการและกฎ 

ระเบียบตาง ๆ  ที่เกี่ยวของ      

     กิจกรรมงานผังเมือง                          

     ใชการสอบทานเปนเครื่องมือในการติดตาม

ประเมินผลรวมทั้งระบบสารสนเทศ  และการสื่อ 

สารท้ังหมดที่มีอยูใน อบต.เมืองหมี อยางตอเนื่อง

เพ่ือทราบความคบืหนาของการดําเนินการ และ

จัดทําแผนการควบคุมภายในตอไป  ตรวจสอบ

ขอมูลขาวสาร  เพ่ือรองรับหนังสือสั่งการและกฎ  

ระเบียบตาง ๆ  ที่เกี่ยวของ 

 



 

 

แบบ ปค. 4 

องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี  อําเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย 

รายงานการประเมินองคประกอบของการควบคุมภายใน 

สําหรับระยะเวลาดําเนินงานสิ้นสุด  ณ  วันที่  30  เดือนกันยายน  พ.ศ.  2565 

 

องคประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ขอสรุป 



กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 

     กิจกรรมดานงานบริหารศึกษา 

     ๑.  นําระบบ Internet  มาชวยในการบริหาร

และการปฏิบัติราชการการติดตามขอมูลขาวสาร 

ระเบียบหนังสือสั่งการ  จึงจะสามารถปฏิบัติตาม

ระเบียบหนังสือสั่งการไดทันทีทันใด 

     ๒.  การประสานงานภายในและภายนอกของ

กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม      

     3.  การติดตอประสานงานกับหนวยงานภาย 

ในองคกร  คือ  สํานักงานปลัด  กองคลัง  กองชาง 

สามารถติดตอประสานงานกันไดเปนอยางดี 

     4.  การติดตอประสานงานกับหนวยงาน

ภายนอกคือ โรงเรียนในพ้ืนที่ ทางกองการศกึษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม ก็สามารถติดตอ

ประสานงานกับหนวยงานภายนอกไดเปนอยางดี 

     5.  การติดตอประสานงานทางโทรศัพทและ

โทรสาร สามารถติดตอไดอยางมีประสิทธิภาพทํา

ใหการปฏิบัติงานเปนไปดวยความเรียบรอย 

     กิจกรรมดานงานธุรการ 

     ๑.  นําระบบ Internet  มาชวยในการบริหาร

และการปฏิบัติราชการการติดตามขอมูลขาวสาร 

ระเบียบหนังสือสั่งการ  จึงจะสามารถปฏิบัติตาม

ระเบียบหนังสือสั่งการไดทันทีทันใด      

     2.  การติดตอประสานงานกับหนวยงานภาย 

ในองคกร  คือ  สํานักงานปลัด  กองคลัง  กองชาง 

สามารถติดตอประสานงานกันไดเปนอยางดี 

     3.  การติดตอประสานงานกับหนวยงานภาย 

นอก  คือ โรงเรียนในพ้ืนที่ ทางกองการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม ก็สามารถติดตอประสาน 

งานกับหนวยงานภายนอกไดเปนอยางดี 

 



     ๔.  การติดตอประสานงานทางโทรศัพทและ

โทรสาร สามารถติดตอไดอยางมีประสิทธิภาพ ทํา

ใหการปฏิบัติงานเปนไปดวยความเรียบรอย 

 

แบบ ปค. 4 

องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี  อําเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย 

รายงานการประเมินองคประกอบของการควบคุมภายใน 

สําหรับระยะเวลาดําเนินงานสิ้นสุด ณ  วันที่  30  เดือนกันยายน  พ.ศ.  2565 

 

องคประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ขอสรุป 



5.  กรรมการติดตามผล 

สํานักงานปลัด 

     กิจกรรมการปฏิบัติงานปองกันและบรรเทาสา

ธารณภัย 

     มีการรวบรวมขอมูลและจัดทํารายงานเกี่ยวกับ

ผูประสบสาธารณภัย  ในเขตพ้ืนท่ีองคการบริหาร

สวนตําบลเมืองหมี      

     กิจกรรมการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

     ใหผูนําชุมชน กลุมประชาชนที่เปนแกนนํา 

เชน  อสม. อปพร. ฝายปกครอง  ผรส. ฯ สอดสอง

ประชาชนภายในหมูบานของตนเอง  เพื่อใหองค 

การบริหารสวนตําบลเมืองหมี  ดําเนินการในสวน

ที่เก่ียวของ 

     กิจกรรมการปองกันและการชวยเหลือ

ประชาชนจากโรคติดตอ(โรคไขเลือดออก) 

     ใหผูนําชุมชน  รพ.สต. เมอืงหมี ,และอสม. 

รวมกันสอดสองดูแลประชาชนภายในหมูบานของ

ตนเอง  

กองคลัง 

     กิจกรรมดานการเงินและบัญช ี

     ใชแบบรายงานการประชุมเปนเครื่องมือใน

การประเมินผลการปฏิบัติงานอยางตอเนื่อง  โดย

เจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน  ผูอํานวยการกองคลัง  และ 

ปลัดองคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี 

กองชาง 

     กิจกรรมงานสํารวจ  ออกแบบ  เขียนแบบ

กอสราง 

     ใชแบบรายงานการประชุมเปนเครื่องมือใน

การประเมินผลการปฏิบัติงานอยางตอเนื่อง  โดย

เจาหนาที่ผูปฏิบัติงานและผูอํานวยการกองชาง     

ปลัดองคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี 

 



แบบ ปค. 4 

องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี  อําเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย 

รายงานการประเมินองคประกอบของการควบคุมภายใน 

สําหรับระยะเวลาดําเนินงานสิ้นสุด ณ  วันที่  30  เดือนกันยายน  พ.ศ.  2565 

 

องคประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ขอสรุป 

     กิจกรรมงานควบคุมงานกอสราง 

     ใชแบบรายงานการประชุมเปนเครื่องมือใน

การประเมินผลการปฏิบัติงานอยางตอเนื่อง  โดย

เจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน  ,  ผูอํานวยการกองชาง

และปลัดองคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี 

     กิจกรรมงานสาธารณูปโภค          

     ใชแบบรายงานการประชุมเปนเครื่องมือใน

การประเมินผลการปฏิบัติงานอยางตอเนื่อง โดย

เจาหนาที่ผูปฏิบัติงานและผูอํานวยการกองชาง    

ปลัดองคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี      

     กิจกรรมงานผังเมือง                          

     ใชแบบรายงานการประชุม  เปนเครื่องมือใน

การประเมินผลการปฏิบัติงานอยางตอเนื่อง  โดย

เจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน  ,  ผูอํานวยการกองชาง     

และปลัดองคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี 

กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 

     กิจกรรมดานงานบริหารศึกษา 

     มีกระบวนการประเมินผลการปฏิบัติงาน  และ

ประเมินประสิทธิผล  ของการควบคุมภายในที่วาง

ไวพอสมควร  โดยสวนใหญจะเปนการประเมิน

ระหวางการปฏิบัติงานและประเมินผลตามกําหนด 

การรายงานตามระเบียบตาง ๆ รวมทั้งการรายงาน

 



ตามระยะเวลา  ที่คณะทํางานจัดวางระบบควบคุม

ภายในกําหนดดวย 

     กิจกรรมดานงานธุรการ 

     มีกระบวนการประเมินผลการปฏิบัติงานและ

ประเมินประสิทธิผลของการควบคุมภายในที่วางไว

พอสมควร  โดยสวนใหญจะเปนการประเมิน

ระหวางการปฏิบัติงานและประเมินผลตามกําหนด 

การรายงานตามระเบียบตาง ๆ รวมทั้งการรายงาน

ตามระยะเวลา ที่คณะทํางานจัดวางระบบควบคุม

ภายในกําหนดดวย 

 

 

แบบ ปค. 4 

 

ผลการประเมินโดยรวม 

องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี   อําเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย   ประเมินองคประกอบควบคุมภายในทั้ง  ๕   

องคประกอบของการควบคุมภายใน   มีการควบคุมที่เพียงพอและมีประสิทธิผลตามสมควร แตยังมีจุดออนที่ตอง

จัดทําแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน   ดังนี้  

สํานักงานปลัด 

กิจกรรมการปฏิบัติงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 1.  ครุภัณฑยานพาหนะวัสดุอุปกรณ  เครื่องใชในงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัยมีไมเพียงพอตอการ

ใชงาน 

       กิจกรรมการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

  พื้นที่องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี  สวนใหญเปนพ้ืนที่ติดริมแมน้ําโขงสลับที่ราบและเปนรอย ตอ

ระหวางตําบล  สามารถใชเปนเสนทางลําเลียงยาเสพติดไดงายและยากแกการจับกุม 

       กิจกรรมการปองกันและการชวยเหลือประชาชนจากโรคติดตอ  (โรคไขเลือดออก) 

 1.  ประชาชนไมใหความรวมมือในการปองกันตนเองจากโรค ติดตอ  (โรคไขเลือดออก) 

       2.  พื้นที่บริเวณกวางทําใหเกิดน้ําทวมขังเปนแหลงกําเนิดยุงทําใหยากแกการควบคุม 



กองคลัง 

 กิจกรรมดานการเงินและบัญชี 

           1.  บุคลากรผูปฏิบัติงานดานการพัสดุไมเพียงพอ  

       2.  ผูตรวจฎีกา  ผูจายเงิน และผูบันทึกบัญชี เปนบุคคลคนเดียวกัน 

           3.  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการรับเงิน  –  การเบิกจายเงิน  การฝากเงิน  การเก็บรักษาเงิน

และการตรวจเงินของ  อปท.  พ.ศ.  2547  และเพ่ิมเติม  (ฉบับที่  3)  พ.ศ.  2558 

  2.  ระเบียบของกรมการปกครอง  วาดวยการบันทึกบัญชี  การจัดทําทะเบียนและรายงานการเงนิ

ของ อปท. พ.ศ. 2558 

กองชาง 

 กิจกรรมงานสํารวจ  ออกแบบ  เขียนแบบกอสราง 

 1.  เจาหนาที่ผูปฏิบัติงานมีไมเพียงพอ  จึงทําใหการปฏิบัติงานไมสมบูรณ เชน งานสํารวจระดับหรือ 

แนวตาง ๆ  ตองใชบุคลากรอยางนอย  4  คน                                                                               

 2.  เครื่องมือเครื่องใชในการปฏิบัติงานไมเพียงพอ  เชน  ครุภัณฑสํารวจ   

 3.  กฎหมาย  ระเบียบ  หรือจากหนวยงานที่เก่ียวของ 

กิจกรรมงานควบคุมงานกอสราง 

 1.  เจาหนาที่ผูปฏิบัติงานมีไมเพียงพอ 

 2.  การกอสรางโครงสรางและวัสดุกอสรางบางสวนไมไดมาตรฐาน  หรือตามขอกําหนดของแบบกอสราง    

       กิจกรรมงานสาธารณูปโภค  

 1.  เจาหนาที่ผูปฏิบัติงานมีไมเพียงพอ จึงทําใหการปฏิบัติงานไมสมบูรณและทัว่ถึง 

 2.  เจาหนาที่ไมมีความเชี่ยวชาญในงานดานเทคนิคของระบบงานตาง ๆ  เชน  ประปา  ไฟฟา  ฯลฯ                                

   3.  พื้นที่ตําบลเมืองหมีเปนพื้นที่ราบรุม  งานดานบริการสาธารณูปโภคจึงไมท่ัวถึงทุกพื้นที่            

      

 

  

 

 กิจกรรม  งานผังเมือง    



 1.  เจาหนาที่ยังขาดความรูความเขาใจในระเบียบ  กฎหมาย  เก่ียวกับการผังเมืองและกฎหมายอ่ืนที่

เก่ียวของ  ที่ตองปฏิบัติใหถูกตอง  ตามวัตถุประสงคของการขออนุญาตกอสรางอาคาร                                                                 

   2.  การประชาสัมพันธเผยแพรความรู  เก่ียวกับกฎหมายการผังเมืองและกฎหมายอ่ืนที่เก่ียวของ  

ที่จะตองนํามาใชประกอบการพิจารณาอนุญาตกอสรางอาคาร  ใหประชาชนยังไมเพียงพอ   จึงทําใหประชาชนยังไม

เขาใจในระเบียบ กฎหมาย  ดังกลาว 

กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 

 กิจกรรมดานงานบริหารศึกษา    

           ๑)  สภาพแวดลอมท่ีเกิดจากปจจัยภายใน คือ ขาดพนักงานสวนตําบลที่เปนขาราชการรับผิดชอบโดยตรง

ในการปฏิบัติงาน 

 ๒)  สภาพแวดลอมที่เกิดจากปจจัยภายนอก คือ การเปลี่ยนแปลงของกฎ ระเบียบท่ีเก่ียวของ 

      กิจกรรมดานงานธุรการ 

  สภาพแวดลอมของการควบคุม  เกิดจากสภาพแวดลอมที่เปนปจจัยภายนอก  คือ การเปลี่ยนแปลงของกฎ 

ระเบียบที่เก่ียวของ 

 

             

 

 

(นายดาว  หลาสวย) 

นายกองคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี 

วันที่      เดือน  ธันวาคม  พ.ศ.  2565 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



 

  

 แบบ ปค. 5 

องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี  อาํเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

สําหรับระยะเวลาการดําเนินงานสิ้นสุด  ณ  วันท่ี  30  เดือนกันยายน  พ.ศ.  2565 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหนวยงาน

ของรัฐ หรือภารกิจตามแผนการ

ดําเนินงาน หรือภารกิจอื่นๆ ที่สําคัญ

ของหนวยงานของรัฐ/วัตถุประสงค 

ความสี่ยง การควบคุมภายในที่มีอยู การประเมินผล

การควบคุม

ภายใน 

ความเสี่ยง 

ที่ยังมีอยู 

การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

หนวยงานที่

รับผิดชอบ 

1.  กิจกรรมการปฏิบัติงานปองกันและ

บรรเทาสาธารณภัย 

วัตถุประสงค 

เพ่ือใหการปฏิบัติงานปองกันและ

บรรเทาสารณภัยเปนไปดวยความ

เรียบรอยและมีประสิทธิภาพในการ

ใหบริการแกประชาชนในเขตองคการ

บริหารสวนตําบลเมืองหมี 

1.ครุภัณฑยาน 

พาหนะวัสดุอุปกรณ 

เครื่องใชในงานปองกัน

และ บรรเทาสาธารณ

ภัยมีไมเพียงพอตอการ

ใชงาน 

1.มีการจัดทําคําสัง่แบงงาน  

มอบหมายหนาที่การ

ปฏิบัติงาน 

2.มีการออกคําสั่งจัดชุด

ปฏิบัติการเวร เตรียมความ

พรอมเผชิญเหตุสาธารณภัย 

ตลอด  24  ชั่วโมง 

การควบคุมที่มีอยู

สามารถบรรลุ

วัตถุประสงคของ

การควบคุม 

 

1.ครุภัณฑยาน 

พาหนะวัสดุอุปกรณ 

เครื่องใชในงานปองกัน

และบรรเทาสาธารณ

ภัยมีไมเพียงพอตอการ

ใชงาน 

1.จัดตั้งงบประมาณ

เพ่ือเปนคาบํารุง รักษา

และจัดซื้อวัสดุอุปกรณ 

ที่ใชในงานปองกันและ

บรรเทาสาธารณภัยให

เพียงพอตอความ

ตองการ 

สํานักงานปลัด 



 3.มีการจัดกิจกรรม/โครงการ

เพ่ือฝกอบรมและทบทวน

ศักยภาพ อฟพร. 

 

 



แบบ ปค. 5 

องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี  อาํเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

สําหรับระยะเวลาการดําเนินงานสิ้นสุด  ณ  วันท่ี  30  เดือนกันยายน  พ.ศ.  2565 

2 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง

หนวยงานของรัฐ หรือภารกิจ

ตามแผนการดําเนินงาน หรือ

ภารกิจอื่นๆ ที่สําคัญของ

หนวยงานของรัฐ/วัตถุประสงค 

ความสี่ยง การควบคุมภายในที่มีอยู การประเมินผล

การควบคุม

ภายใน 

ความเสี่ยง 

ที่ยังมีอยู 

การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

หนวยงานที่

รับผิดชอบ 

2.กิจกรรม 

การปองกันและแกไขปญหา 

ยาเสพติด 

วัตถุประสงค 

เพ่ือปองกันการแพรระบาดของ

ยาเสพติดในกลุมประชาชน ทุก

เพศทุกวัย ในเขตพ้ืนที่องคการ

บริหารสวนตําบลเมืองหมี 

พ้ืนที่องคการ

บริหารสวนตําบล

เมืองหมี สวนใหญ

เปนพื้นที่รุมติดกับ

แมน้ําโขงและเปน

รอย ตอระหวาง

ตําบลสามารถใช

เปนเสน ทาง

ลําเลียงยาเสพติด

ไดงายและยากแก

การจับกุม 

1.ใหความรูแกผูนําชุมชนกลุม

ประชาชนท่ีเปนแกนนํา เชน อสม. 

อปพร. ฝายปกครอง ผรส.ฯ เพ่ือ

นําไปเผยแพรใหกับประชาชน

ภายในชุมชน 

2.ฝายปกครองตําบลเมืองหมี

พรอมชุดรักษาความสงบตําบล

เมืองหมีและทหารชุด รส.อําเภอ

เมือง  ปฏิบัติการเมืองหมีโมเดล 

เพ่ือตั้งจุดสกัดเก่ียวกับยาเสพติดใน

พ้ืนที่เปาหมาย 

การควบคุมที่มีอยู

ยังไมเพียงพอ 

เนื่องจากผูคา  

ผูเสพ รูถึงการตั้ง

จุดตรวจ/จุดสกัด  

ทําใหยากแกการ

จับกุมและ

ประชาชนไมให

ความสําคัญตอ

โทษและพิษภัย

ของยาเสพติด 

พ้ืนที่องคการ

บริหารสวนตําบล

เมืองหมี สวน

ใหญเปนพื้นที่รุม

ติดกับแมน้ําโขง

และเปนรอย ตอ

ระหวางตําบล

สามารถใชเปน

เสน ทางลําเลียง

ยาเสพติดไดงาย

1.ใหความรูแกผูนําชุมชนกลุม

ประชาชนท่ีเปนแกนนํา เชน อสม. 

อปพร. ฝายปกครอง ผรส.ฯ เพ่ือ

นําไปเผยแพรใหกับประชาชน

ภายในชุมชน 

2.ฝายปกครองตําบลเมืองหมี

พรอมชุดรักษาความสงบตําบล

เมืองหมีและทหารชุด รส.อําเภอ

เมือง ปฏิบัติการเมืองหมีโมเดล 

เพ่ือตั้งจุดสกัดเก่ียวกับยาเสพติดใน

พ้ืนที่เปาหมาย 

สํานักงานปลัด 



3.ใหความรูแกนักเรียนและ

เยาวชนเก่ียวกับพิษภัยของยาเสพ

ติด 

4. ประชาสัมพันธผานเสียงตาม

สายภายในชุมชนเก่ียวกับพิษภัย

ของยาเสพติดและโทษของผูเสพ 

 และยากแกการ

จับกุม 

3.ใหความรูแกนักเรียนและ

เยาวชนเก่ียวกับพิษภัยของยาเสพ

ติด 

4.ประชาสัมพันธผานเสียงตามสาย

ภายในชุมชนเก่ียวกับพิษภัยของยา

เสพติดและโทษของผูเสพ 

 

แบบ ปค. 5 

องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี  อาํเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

สําหรับระยะเวลาการดําเนินงานสิ้นสุด  ณ  วันท่ี  30  เดือนกันยายน  พ.ศ.  2565 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหนวยงาน

ของรัฐ หรือภารกิจตามแผนการ

ดําเนินงาน หรือภารกิจอื่นๆ ที่สําคัญ

ของหนวยงานของรัฐ/วัตถุประสงค 

ความสี่ยง การควบคุมภายในที่มีอยู การประเมินผล

การควบคุมภายใน 

ความเสี่ยง 

ที่ยังมีอยู 

การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

หนวยงานที่

รับผิดชอบ 



3.กิจกรรม 

การปองกันและการชวยเหลือประชาชน

จากโรคติดตอ (โรคไขเลือดออก) 

วัตถุประสงค 

เพ่ือปองกันประชาชนจากโรคติดตอ

(ไขเลือดออก) 

 

1.ประชาชนไมให

ความรวมมือในการ

ปองกันตนเองจาก

โรคตดิตอ (โรคไข 

เลือดออก) 

2.พ้ืนที่บริเวณกวาง

ทําใหเกิดน้ําทวมขัง

เปนแหลง กําเนิดยุง

ทําใหยากแกการ

ควบคุม 

 

1.มีการพนหมอกควันเคมี 

การใสทรายอะเบท เพ่ือปอง 

กันโรคไขเลือดออก 

2.การประชาสัมพันธให 

ประชาชนมีความรูเก่ียวกับ

การปองกันตนเองและ

บุคคลภายในครอบครัว 

จากโรคตดิตอ(ไขเลือดออก) 

3.รพ.สต.เมืองหมี,และอสม.

รวมกันทํางาน ดานการ 

ปองกันโรคและควบคุมโรค 

 

การควบคุมที่มีอยู

ยังไมเพียงพอ  

เนื่องจากขึ้นอยูกับ

สภาพแวดลอมและ

สภาพภูมิอากาศ 

 

1.ประชาชนไมให

ความรวมมือในการ

ปองกันตนเองจาก

โรคตดิตอ (โรคไข 

เลือดออก) 

2.พ้ืนที่บริเวณกวาง

ทําใหเกิดน้ําทวมขัง

เปนแหลง กําเนิดยุง

ทําใหยากแกการ

ควบคุม 

 

1.การรณรงคใหความรู

แกประชาชน ในการ

ปองกันและใหความรู

แกประชาชนในหมู 

บาน ในการปองกัน

และกําจัดยุงลาย 

2.แจกเอกสารแผนพับ

ประชาสัมพันธเก่ียวกับ

การปองกันตนเอกจาก

โรคตดิตอ 

สํานักงานปลัด 

 

 

 

 

 

 

แบบ ปค. 5 



องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี  อาํเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

สําหรับระยะเวลาการดําเนินงานสิ้นสุด  ณ  วันท่ี  30  เดือนกันยายน  พ.ศ.  2565 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง

หนวยงานของรัฐ หรือภารกิจตาม

แผนการดําเนินงาน หรือภารกิจ

อื่นๆ ที่สําคัญของหนวยงานของ

รัฐ/วัตถุประสงค 

ความสี่ยง การควบคุมภายในท่ีมีอยู การประเมินผลการ

ควบคุมภายใน 

ความเสี่ยง 

ที่ยังมีอยู 

การปรับปรุงการ

ควบคุมภายใน 

หนวยงานที่

รับผิดชอบ 

1.กิจกรรม 

ดานงานการเงินและบัญชี 

วัตถุประสงค 

เพ่ือใหการเบิกจายเงนิและการ

บันทึกบัญชีถูกตองครบถวนเปนไป

ตามระเบียบที่เก่ียวของ 

1.บุคลากรผูปฏิบัติ 

งานดานพัสดุไม

เพียงพอ ผูตรวจฎีกา 

ผูจายเงิน และผู

บันทึกบัญชี เปน

บุคคล คนเดียว กัน 

 

1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย

การรับเงิน –  การเบิกจายเงิน  การ

ฝากเงิน  การเก็บรักษาเงินและการ

ตรวจเงินของ อปท. พ.ศ. 2547 และ

เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2558 

2.ระเบียบของกรมการปกครองวาดวย

การบันทึกบัญชีการจัดทําทะเบียนและ

รายงานการเงินของอปท. พ.ศ. 2558 

3.การปฏิบัติตามขอบัญญัติ เรื่องงบ 

ประมาณรายจายประจําปและงบ 

ประมาณรายจายเพ่ิมเติม 

1.สอบทานการปฏิบัติ 

งานตามกฎหมาย

ระเบียบ และมติคณะ 

รัฐมนตร ี

2.การประเมินผลจาก

การตรวจสอบบัญชี

รายรับ-รายจาย 

3.ตรวจรายงานทาง 

การเงิน 

 

1.บุคลากรผู 

ปฏิบัติงานดาน

พัสดุไมเพียงพอ  

ผู ตรวจฎีกา  ผู

จาย เงินและผู

บันทึกบัญชี  เปน

บุคคล คน

เดียวกัน 

 

1.ใหผูอํานวยการ

กองคลังควบคุม 

ดูแลอยางใกลชิด 

2.สรรหาบุคลากร

ดานพัสดุเพ่ิม 

 

กองคลัง 



4.กฎหมาย  หนังสือสั่งการ และ

ระเบียบที่เกี่ยวของ 

 

 



แบบ ปค. 5 

องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี  อาํเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

สําหรับระยะเวลาการดําเนินงานสิ้นสุด  ณ  วันท่ี  30  เดือนกันยายน  พ.ศ.  2565 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหนวยงาน

ของรัฐ หรือภารกิจตามแผนการ

ดําเนินงาน หรือภารกิจอื่นๆ ที่สําคัญ

ของหนวยงานของรัฐ/วัตถุประสงค 

ความสี่ยง การควบคุมภายในที่มีอยู การประเมินผล

การควบคุมภายใน 

ความเสี่ยง 

ที่ยังมีอยู 

การปรับปรุงการ

ควบคุมภายใน 

หนวยงานที่

รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมงานสํารวจออกแบบเขียน

แบบกอสราง 

วัตถุประสงค 

เพ่ือใหการสํารวจ  ออกแบบ  เขียนแบบ

กอสราง ใหไดตามขอกําหนดของแบบ

กอสรางและบริหารจัดการเปนไปตาม

ระเบียบและโปรงใส ใชอุปกรณเครื่อง 

มือเทาที่มีอยูอยางประหยัดและคุมคา

มากที่สุด 

 

1.เจาหนาที่ผูปฏิบัติงานมี

ไมเพียงพอ จึงทําใหการ

ปฏิบัติงานไมสมบูรณ เชน 

งานสํารวจระดับหรือแนว

ตางๆตองใชบุคลากร 

อยางนอย  4  คน          

2.เครื่องมือเครื่องใชใน

การปฏิบัติงานไมเพียงพอ  

เชนครุภัณฑสํารวจ   

 

1.ขออัตราบุคลากรของกอง

ชาง องคการบริหารสวน

ตําบลเมืองหมีเพ่ิมไปที่  

ก.อบต.จ.หนองคาย                                          

2.  เจาหนาที่นําเครื่องมือ

เครื่องใชสวนตัวมาชวยใน

การปฏิบัติงาน  เพ่ือเพ่ิม

ความคลองตัว  เชน

คอมพิวเตอรชนิดพกพา 

 

การควบคุมมีความ

เสี่ยงคอือุปกรณ

คอมพิวเตอรที่นํา 

มาใชงานทําให

เครื่องมีปญหาใน

การทํางาน เชน

ความเร็วของเครื่อง

ในการทํางาน หรือ

ไวรัสคอมพิวเตอร  

 

1.เจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน

มีไมเพียงพอ จึงทําให

การปฏิบัติงานไม

สมบูรณ เชน งานสํารวจ

ระดับหรือแนวตางๆตอง

ใชบุคลากร อยางนอย  

4  คน          

2.เครื่องมือเครื่องใชใน

การปฏิบัติงานไมเพียง 

พอ เชนครุภัณฑสํารวจ   

 

1.การใชกฎหมาย  

ระเบียบที่เกี่ยวของ  

2.การสงเจาหนาที่

เขารับการอบรม

เก่ียว กับการสํารวจ  

ออกแบบ  เขียน

แบบ  และบริหาร

จัดการเปนไปตาม

ระเบียบ 

กองชาง 



 

 



แบบ ปค. 5 

องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี  อาํเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

สําหรับระยะเวลาการดําเนินงานสิ้นสุด  ณ  วันท่ี  30  เดือนกันยายน  พ.ศ.  2565 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง

หนวยงานของรัฐ หรือภารกิจตาม

แผนการดําเนินงาน หรือภารกิจ

อื่นๆ ที่สําคัญของหนวยงานของ

รัฐ/วัตถุประสงค 

ความสี่ยง การควบคุมภายในท่ีมีอยู การประเมินผล

การควบคุมภายใน 

ความเสี่ยง 

ที่ยังมีอยู 

การปรับปรุงการ

ควบคุมภายใน 

หนวยงานที่

รับผิดชอบ 

2. กิจกรรม 

งานควบคุมงานกอสราง 

วัตถุประสงค 

เพ่ือใหงานควบคุมอาคาร ไดตามขอ 

กําหนดของแบบกอสราง และเปนไป

ตามระเบียบและโปรงใส รวมถึงใช

อุปกรณเครื่องมือเทาที่มีอยูอยาง

ประหยัดและคุมคามากที่สุด 

1.การกอสรางโครงสราง

และวัสดุกอสรางบางสวน

ไมไดตามมาตรฐานหรือตาม

ขอกําหนดของแบบกอสราง                                             

2.เจาหนาที่ผูควบคุมงาน   

มีเพียง  2  คน  ทําใหการ

ควบคุมงานกอ สรางหลาย

โครงการอาจดูแลไมทั่วถึง

และพื้นที่สวนใหญเปนภูเขา  

จึงทําใหองคการบริหารสวน

ตําบลเมืองหมี อาจเสีย 

1.จัดใหมีการตรวจสอบวัสดุ

อุปกรณกอนใชงาน และให

ไดรับการเห็นชอบจากคณะ 

กรรมการตรวจการจางกอน

การใชงานทุกครั้ง                                          

2.ใหโบนัสแกเจาหนาที่ผู 

ปฏิบัติงานเพื่อเปนการสราง

แรงจูงใจและจิตสํานึกที่ดีใน

การปฏิบัติงาน 

เจาหนาที่ผูปฏิบัต ิ

งานตรวจสอบ วัสดุ

อุปกรณกอนการใช

งานไมทั่วถึงและ

บางสวนไมไดผาน

ความเห็นชอบของ

คณะกรรมการ

ตรวจการจางกอน

การใชงาน 

1.การกอสราง  โครงสราง

และวัสดุกอสรางบางสวน

ไมไดตามมาตรฐานหรือตาม

ขอกําหนดของแบบกอสราง                                   

2.เจาหนาที่ผูควบคุมงาน มี

เพียง  2  คน  ทําใหการ

ควบคุมงานกอ สรางหลาย

โครงการอาจดูแลไมทั่วถึง

และพื้นที่สวนใหญเปนรุมติด

กับแมน้ําโขง  จึงทําให

1.การใชกฎหมาย  

ระเบยีบที่เก่ียวของ 

2.การสงเจาหนาที่

เขารับการอบรม

เก่ียวกับการควบ 

คุมการกอสรางและ

บริหารจัดการเปน 

ไปตามระเบียบ 

กองชาง 



เปรียบผูรับจางได 

 

องคการบริหารสวนตําบล

เมืองหมีอาจเสีย 

เปรียบผูรับจางได 

 

 



แบบ ปค. 5 

องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี  อาํเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

สําหรับระยะเวลาการดําเนินงานสิ้นสุด  ณ  วันท่ี  30  เดือนกันยายน  พ.ศ.  2565 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง

หนวยงานของรัฐ หรือภารกิจ

ตามแผนการดําเนินงาน หรือ

ภารกิจอื่นๆ ที่สําคัญของ

หนวยงานของรัฐ/วัตถุประสงค 

ความสี่ยง การควบคุมภายใน 

ที่มีอยู 

การประเมินผล

การควบคุมภายใน 

ความเสี่ยง 

ที่ยังมีอยู 

การปรับปรุงการควบคุมภายใน หนวยงานที่

รับผิดชอบ 

3. กิจกรรม 

งานสาธารณูปโภค 

วัตถุประสงค 

เพ่ือใหมีการเนินการดาน

สาธารณะโดยจัดใหมีและดูแล

รักษาสถานที่พักผอนหยอนใจ

สําหรับประชาชนเพ่ือพัฒนาเมือง

ใหนาอยูนาอาศัยอยางย่ังยืน 

 

1.เจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน 

มีไมเพียงพอจึงทําใหการ

ปฏิบัติงานไมสมบูรณ                                           

2.พ้ืนที่ตําบลเมืองหมี

เปนพื้นที่รุมติดกับแมน้ํา

โขง งานดานบริการ 

สาธารณูปโภค จึงไมทั่ว 

ถึงทุกพ้ืนท่ี  

3.เจาหนาที่ไมมีความ

เชี่ยวชาญในดานเทคนิค

1.ขออัตราบุคลากรของ 

กองชาง องคการบริหาร

สวนตําบลเมืองหมี เพ่ิม

ไปที่ ก.อบต.จ.หนองคาย                                          

2.จัดสงเจาหนาที่เขารับ

การอบรมเก่ียวกับงานท่ี

ปฏิบัติอยูซึ่งจะสามารถ

นํามาแกไขปญหาในการ

ปฏิบัติงานได 

 

1.ไมมีเจาหนาที่ที่

จะโอนยายมากอง

ชาง 

2.งบประมาณมีไม

เพียงพอในการเขา

รับการอบรม 

1.เจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน 

มีไมเพียงพอจึงทําใหการ

ปฏิบัติงานไมสมบูรณ                                           

2.พ้ืนที่ตําบลเมืองหมี

เปนพื้นที่รุมติดกับแมน้ํา

โขง งานดานบริการ

สาธารณูปโภค จึงไมทั่ว 

ถึงทุกพ้ืนท่ี  

3.เจาหนาที่ไมมีความ

เชี่ยวชาญในดานเทคนิค

1.ขออัตราบุคลากรของกองชาง 

องคการบริหารสวนตําบลเมือง

หมี เพ่ิมไปที่ ก.อบต.จ.หนองคาย                                                                 

2.ใหเจาหนาที่ตรียมพรอม

สําหรับการบริการงานดาน

สาธารณูปโภค อยางสม่ําเสมอ  

และมีการฝกปฏิบัติการแกไข

ปญหาเรงดวนอยางสม่ําเสมอ  

3.สงเจาหนาที่เขารับการฝก 

อบรมงานดานสาธารณูปโภคและ

ขอรับคําปรึกษาจากหนวยงานที่

กองชาง 



ของระบบงานตาง ๆ  

เชน ประปา ไฟฟา   

ของระบบงานตาง ๆ 

เชน ประปา  ไฟฟา   

รับผิดชอบโดยตรง  เชน การ

ไฟฟาสวนภูมิภาค  การประปา

สวนภูมิภาค ฯลฯ 

 



แบบ ปค. 5 

องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี  อาํเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

สําหรับระยะเวลาการดําเนินงานสิ้นสุด  ณ  วันท่ี  30  เดือนกันยายน  พ.ศ.  2565 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง

หนวยงานของรัฐ หรือ

ภารกิจตามแผนการ

ดําเนินงาน หรือภารกิจอื่นๆ 

ที่สําคัญของหนวยงานของ

รัฐ/วัตถุประสงค 

ความสี่ยง การควบคุมภายใน 

ที่มีอยู 

การประเมินผล

การควบคุมภายใน 

ความเสี่ยง 

ที่ยังมีอยู 

การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

หนวยงานที่

รับผิดชอบ 

4.กิจกรรม 

งานผังเมือง 

วัตถุประสงค 

เพ่ือใหประชาชนมีความรู

ความเขาใจเรื่องกฎหมายขอ

บัง คับของการผังเมืองและ

กฎหมายอื่นที่เก่ียวของที่

จะตองนํามาใชบังคับประกอบ 

1.เจาหนาที่ไมมีความเชี่ยวชาญ

เก่ียวกับระเบียบ กฎหมายเก่ียว 

กับการผังเมืองและกฎหมายอื่น

ที่เก่ียวของที่ตองปฏิบัติใหถูก 

ตองตามวัตถุประสงคของการ

ขออนุญาตกอสรางอาคาร              

2.การประชาสัมพันธเผยแพร

ความรูเก่ียวกับกฎหมายการผัง

เมืองและกฎหมายอื่นที่เก่ียว 

1.จัดสงเจาหนาที่เขา

รับการอบรมเก่ียวกับ 

กฎหมาย ระเบียบ 

ขอบังคับเก่ียวกับการ

ปฏิบัติงานดาน 

ผังเมือง 

2.ประชาสัมพันธ

เก่ียวกับกฎหมายการ

1.งบประมาณมีไม

เพียงพอในการเขา

รับการอบรม 

2.การประชา 

สัมพันธสรางความ

เขาใจเก่ียวกับการ

บังคับใชยังไมทั่วถึง  

และประชาชนยัง

ขาดความเขาใจใน

การบังคบัใช

1.เจาหนาที่ไมมีความเชี่ยวชาญ

เก่ียวกับระเบียบ กฎหมายเก่ียว 

กับการผังเมืองและกฎหมายอื่น

ที่เก่ียวของที่ตองปฏิบัติให

ถูกตองตามวัตถุประสงค ของ

การขออนุญาตกอสรางอาคาร                                                               

2.การประชาสัมพันธเผยแพร

ความรูเก่ียวกับกฎหมายการผัง

เมืองและกฎหมายอื่นที่เก่ียว 

ของที่จะตองนํามาใชประกอบ 

1.ขออัตราบุคลากรของ

กองชาง องคการบริหาร

สวนตําบลเมืองหมี เพ่ิมไป

ที ่ก.อบต.จ.หนองคาย                                                                 

2.ปรกึษาหารือกับผู 

เชี่ยวชาญที่สํานักงาน

โยธาธิการและผังเมือง

จังหวัด  

กองชาง 



การพิจารณาอนุญาตกอสราง

อาคาร เพื่อเปนแนวทางใน

การพัฒนาเมืองดานการ

คมนาคมขนสงสาธารณูปโภค

และสิ่งแวดลอม 

ของที่จะตองนํามาใชประกอบ 

การพิจารณาอนุญาตกอสราง

อาคารใหประชาชนยังไมเพียง 

พอ จึงทําใหประชาชนยังไม

เขาใจในระเบียบกฎหมาย

ดังกลาว 

ผังเมืองและกฎหมาย

อ่ืนที่เก่ียวของที่จะ 

ตองนํามาใชประกอบ 

การพิจารณาอนุญาต

กอรางอาคารให

ประชาชน 

กฎหมายควบคุม

อาคาร 

การพิจารณาอนุญาตกอสราง

อาคารใหประชาชนยังไมเพียง 

พอ จึงทําใหประชาชนยังไม

เขาใจในระเบียบกฎหมาย

ดังกลาว 

3.คนหาขอมูลเก่ียวกับ

กฎหมาย การผังเมืองและ

กฎหมายอื่น ที่เก่ียวของที่

จะตองนํามา ใชประกอบ 

การพิจารณาอนุญาตกอ

รางอาคารใหประชาชน

หมูบานไดเขาใจ 



แบบ ปค. 5 

องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี  อาํเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

สําหรับระยะเวลาการดําเนินงานสิ้นสุด  ณ  วันท่ี  30  เดือนกันยายน  พ.ศ.  2565 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง

หนวยงานของรัฐ หรือภารกิจ

ตามแผนการดําเนินงาน หรือ

ภารกิจอื่นๆ ที่สําคัญของ

หนวยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค 

ความสี่ยง การควบคุมภายใน 

ที่มีอยู 

การประเมินผล

การควบคุมภายใน 

ความเสี่ยง 

ที่ยังมีอยู 

การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

หนวยงานที่

รับผิดชอบ 

๑. กิจกรรม 

งานบริหารการศึกษา 

วัตถุประสงค 

1.เพ่ือใหการปฏิบัติงานในหนา 

ที่ความรับผิดชอบเก่ียวกับ

ปฐมวัย งานนิเทศและประกัน

คุณภาพการศึกษาและงานอื่นๆ 

ที่ไดรับมอบหมายเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

๑.ครูผูดูแลเด็กและผูชวยครู

ผูดูแลเด็กยังขาดความรู

ความเขาใจเกี่ยวกับการ

ปฏิบัติตามระเบียบ หนังสือ

สั่งการที่เก่ียวของกับงาน

การศกึษาปฐมวัยโดยเฉพาะ 

การจัดทําแผนพัฒนาการ 

ศึกษาของสถานศึกษา ซึ่งมี

ความสําคัญกับการเบิกจาย

งบประมาณ 

๑.จัดสงเจาหนาที่เขา

รับการอบรมการจัดทํา

หลักสูตร  ตลอดจน

มาตรฐานการศึกษา

อยางตอเนื่อง 

๒.จัดแบงหนาที่รับผิด 

ชอบอยางชัดเจน 

 

๑.การประเมินผล

จากผูบังคับบัญชา 

๒.ประเมินผลจาก

การปฏิบัติงาน 

 

๑.ครูผูดูแลเด็กและผูชวยครู

ผูดูแลเด็กยังขาดความรู

ความเขาใจเกี่ยวกับการ

ปฏิบัติตามระเบียบ หนังสือ

สั่งการที่เก่ียวของกับงาน

การศกึษาปฐมวัยโดยเฉพาะ 

การจัดทําแผนพัฒนาการ 

๑.จัดสงพนักงานสวนตําบล 

ที่มีสวนเก่ียวกับของ รวมทั้ง

ครูผูดูแลเด็กและผูชวย

ผูดูแลเด็ก  เขารับการอบรม

ในหลักสูตรที่เก่ียวของกับ

การปฏิบัติงาน 

 

กองการศึกษาฯ   



เปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ 

และขอบังคับอยางมีประสิทธิ 

ภาพมากข้ึน 

 

 ศึกษาของสถานศึกษา ซึ่งมี

ความสําคัญกับการเบิกจาย

งบประมาณ 

 



แบบ ปค. 5 

องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี  อาํเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

สําหรับระยะเวลาการดําเนินงานสิ้นสุด  ณ  วันท่ี  30  เดือนกันยายน  พ.ศ.  2565 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง

หนวยงานของรัฐ หรือภารกิจตาม

แผนการดําเนินงาน หรือภารกิจ

อื่นๆ ที่สําคัญของหนวยงานของ

รัฐ/วัตถุประสงค 

ความสี่ยง การควบคุมภายใน 

ที่มีอยู 

การประเมินผล

การควบคุมภายใน 

ความเสี่ยง 

ที่ยังมีอยู 

การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

หนวยงานที่

รับผิดชอบ 

๑.๒ เพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงานตามภารกิจของ

เจาหนาที่ 

 

๑.ไมมีบุคลากรดานนักวิชา 

การศกึษา 

๒.ไมมีเจาหนาที่การเงินและ

บัญชีของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

ตําบลเมืองหมี 

๓.ไมมีเจาหนาที่พัสดุของ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบล

เมืองหมี 

๔.ขาดการเขารับการอบรม 

๑.รับโอนจากหนวย 

งานอ่ืนหรือใหผูเก่ียว 

ของ เชน รับโอนจาก

ขาราชการครู 

 

๑.การประเมินผล

จากผูบังคับบัญชา 

๒.การประเมินผล

จากการปฏิบัติงาน 

 

๑.ไมมีบุคลากรดานนักวิชา 

การศกึษา 

๒.ไมมีเจาหนาที่การเงินและ

บัญชีศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

ตําบลเมืองหมี 

๓.ไมมีเจาหนาที่พัสดุของ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบล

เมืองหมี 

๔.ขาดการเขารับการอบรม 

๑.สรรหาบุคลากร

เพ่ิมตามแผนอัตรา 

กําลัง 

๒.สงบุคลากรเขา

รับการอบรม 

 

กองการศึกษา ฯ   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ปค. 5 

องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี  อาํเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

สําหรับระยะเวลาการดําเนินงานสิ้นสุด  ณ  วันท่ี  30  เดือนกันยายน  พ.ศ.  2565 



 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหนวยงาน

ของรัฐ หรือภารกิจตามแผนการ

ดําเนินงาน หรือภารกิจอื่นๆ ที่สําคัญ

ของหนวยงานของรัฐ/วัตถุประสงค 

ความสี่ยง การควบคุมภายในที่มี

อยู 

การประเมินผล

การควบคุมภายใน 

ความเสี่ยง 

ที่ยังมีอยู 

การปรับปรุงการ

ควบคุมภายใน 

หนวยงานที่

รับผิดชอบ 

2. กิจกรรม  งานธุรการ 

วัตถุประสงค 

๑. การดําเนินการตามระเบียบและ

หนังสือสั่งการลาชา 

๑.ระเบียบ ขอบังคับที่

เปนแนวทางในการ

ปฏิบัติงานสงมายัง อบต.

เมืองหมี ลาชาและเมื่อ

เสนอหนังสือแลวผูบังคับ 

บัญชาไมสั่งการ จึงทําให

เกิดความลาชาในทาง

ปฏิบัต ิ

๑.การตรวจสอบคนหา 

ขอมูลปจจุบันจากทาง

อินเตอรเน็ต เพ่ือเปน

การเตรียมความพรอม

ลวงหนาและสามารถ

ปฏิบัติงานไดทันทีที่

ไดรับหนังสือ 

 

๑.การประเมินผล

จากผูบังคับบัญชา 

๒.การประเมินผล

จากการปฏิบัติงาน 

๑.ระเบียบ ขอบังคับที่

เปนแนวทางในการ

ปฏิบัติงานสงมายัง อบต.

เมืองหมี ลาชาและเมื่อ

เสนอหนังสือแลวผูบังคับ 

บัญชาไมสั่งการ จึงทําให

เกิดความลาชาในทาง

ปฏิบัต ิ

 

๑.เนนย้ําใหเจาหนา 

ที่ติดตามขอมูลขาว 

สารตาง ๆ อยางตอ 

เนื่องและติดตาม

คําสั่งจากผูบังคับ 

บัญชาเสมอๆ 

 

กองการศึกษา ฯ   



แบบ ปค. 5 

องคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี  อาํเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 

สําหรับระยะเวลาการดําเนินงานสิ้นสุด  ณ  วันท่ี  30  เดือนกันยายน  พ.ศ.  2565 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง

หนวยงานของรัฐ หรือภารกิจตาม

แผนการดําเนินงาน หรือภารกจิ

อื่นๆ ที่สําคัญของหนวยงานของ

รัฐ/วัตถุประสงค 

ความสี่ยง การควบคุมภายในที่มี

อยู 

การประเมินผล

การควบคุมภายใน 

ความเสี่ยง 

ที่ยังมีอยู 

การปรับปรุงการควบคุม

ภายใน 

หนวยงานที่

รับผิดชอบ 

๒.๒ เพื่อใหการติดตามประเมินผล

การใชจายเงินงบประมาณหมวดเงิน 

อุดหนุนใหเปนไปตามวัตถุประสงค

ของการขอรับการสนับสนุนงบ 

ประมาณ  เปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

 

๑.หนวยงานที่ไดรับ

การสนับสนุนงบ 

ประมาณหมวดเงิน

อุดหนุน รายงาน

สรุปผลการดําเนิน 

งานและใชจายเงิน

ของปงบประมาณที่

ผานมาลาชาหรือบาง

โครงการไมได

รายงานผลการ

ดําเนินงาน 

๑.การพิจารณาสนับ 

สนุน งบประมาณใหแก

หนวยงานตางๆ เปนไป

ตามหนังสือสั่งการของ

กระทรวงมหาดไทย

เก่ียวกับหลักเกณฑการ

ตั้งงบประมาณและการ

ใชจายงบประมาณ

หมวดเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวน

ทองถิ่น 

๑.การควบคุมที่มี

อยูสามารถปองกัน

และลดความเสี่ยง

ได ถามีการปฏิบัติ

ตามการควบคุมที่

กําหนด 

 

๑.หนวยงานที่ไดรับ

การสนับสนุนงบ 

ประมาณหมวดเงิน

อุดหนุน รายงาน

สรุปผลการดําเนิน 

งานและใชจายเงิน

ของปงบประมาณที่

ผานมาลาชาหรือบาง

โครงการไมได

๑.กําหนดใหหนวยงานท่ีไดรับ

สนับสนุนงบประมาณดําเนิน 

การรายงานสรุปผลการใชงบ 

ประมาณโครงการ ภายใน ๓๐ 

วัน นับแตโครงการแลวเสร็จ 

หรือหากเปนโครงการที่ดําเนิน 

การตลอดปงบประมาณ  เชน 

โครงการอาหารกลางวัน  ให

รายงานหลัง สิ้นปงบประมาณ 

กองการศึกษา ฯ   



รายงานผลการ

ดําเนินงาน 

๒.แตงตั้งคณะกรรมการติดตาม

และประเมินผลโครงการที่

หนวยงานอ่ืนขอรับเงินอุดหนุน 

 

 

 

(นายดาว  หลาสวย) 

           นายกองคการบริหารสวนตําบลเมืองหมี 

                    วันที่      เดือน  ธันวาคม   พ.ศ.  2565 

 

 

 



 

 

 


