
แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลัง  3 ปี  (ปีงบประมาณ 2567 –2569) 
                          
 
 
 

                                                                                      ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  
                                                                                                                                                                ((นักบริหารงานนักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลางท้องถิ่น ระดับกลาง))    
               
           
                 รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 

 (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) 
 
                            
 
                        ส านักส านักปลัด อบตปลัด อบต..                                                                                      กองกองคลังคลัง                                                                        กองช่างกองช่าง                                                  กองกองการศึกษาการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรมศาสนาและวัฒนธรรม  
                        หัวหน้าส านักปลัดหัวหน้าส านักปลัด      ผู้อ านวยการกองคลัง                                     ผู้อ านวยการกองช่าง        ผู้อ านวยการกองคลัง                                     ผู้อ านวยการกองช่าง                                                            ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ  
        (นักบริหารงานทั่วไป (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้นระดับต้น))                       (นักบริหารงานการคลัง(นักบริหารงานการคลัง  ระดับต้นระดับต้น)                  )                      (นักบริหารงานช่าง (นักบริหารงานช่าง ระดบัต้นระดบัต้น))           (นักบริหารงาน(นักบริหารงานการการศึกษา ศึกษา ระดับต้นระดับต้น)) 
       - งานบริหารงานท่ัวไป                                            -  งานการเงิน                                                                     -  งานก่อสร้าง                     -  งานบริหารงานการศึกษา 
       -  งานนโยบายและแผน                                          -  งานบัญชี                                                                         -  งานออกแบบและควบคุมอาคาร                                         -  งานส่งเสริมการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
       -  งานกฎหมายและคดี                                                    -  งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้                                                  -  งานประสานสาธารณูปโภค                                               -  งานกิจการการโรงเรียน 
       -  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย                                  -  งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ                                                -  งานผังเมือง                                                                        
       -  งานกิจการสภา 
       -  งานส่งเสริมการท่องเท่ียว 
       -  งานอนามัยและส่ิงแวดล้อม 
       -  งานส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข 
       -  งานรักษาความสะอาด 
       -  งานควบคุมและจัดการ 
       -  งานควบคุมโรค 
       -  งานบริการสาธารณสุข 
       -  งานส่งเสริมการเกษตร 
       -  งานส่งเสริมปศุสัตว์ 
       -  งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
       -  งานสังคมสงเคราะห์ 
       -  งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี 
                  
  
 
 
 
 
 

        

             หน่วยตรวจสอบภายใน 
 

-  งานตรวจสอบภายใน 



  

 

  

  

  

  

    

   

 

                                                โครงสร้างของส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองหมี 
  
                               
                                    ส านักปลัดส านักปลัด    อบต.(หัวหน้าส านักปลัด)อบต.(หัวหน้าส านักปลัด)      
                                                                            (นักบริหารงานทั่วไป (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้นระดับต้น) () (11))  

    
                                                                                                      
  
  

                          งานบริหารงานบริหารงานงานทั่วไปทั่วไป                                                งานนโยบายและแผน                   งานงานนโยบายและแผน                   งานกฎหมายและคดีกฎหมายและคดี                                      งงานานป้องกัป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยนและบรรเทาสาธารณภัย  
                                                                  
                                                                     
  
  

                            งานกิจการสภางานกิจการสภา                                      งานอนามัยและสิ่งแวดล้อมงานอนามัยและสิ่งแวดล้อม                        งงานานส่งเสริมสขุภาพและสาธารณสขุส่งเสริมสขุภาพและสาธารณสขุ                                      งานงานรักษารักษาความสะอาดความสะอาด  
                                          
  
  
  
  

  
                                    งานงานควบคุมและจัดการควบคุมและจัดการ                                          งานงานบริการสาธารณสุขบริการสาธารณสุข                                        งานส่งเสริมการเกษตรงานส่งเสริมการเกษตร                                                    งงานานส่งเสริมปศุสัตว์ส่งเสริมปศุสัตว์   
                                          
  
  

                                                                                                                                        
  

                                                                  งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชนงานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน                  งานสังคมสงเคราะห์งานสังคมสงเคราะห์                งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรีงานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี            งานส่งเสริมการท่องเที่ยวงานส่งเสริมการท่องเที่ยว                    งานคงานควบคุมโรควบคุมโรค            
                              
          
   -นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปก/ชก (1)        -นักทรัพยากรบุคคล ปก/ชก (1)                                 -นักพัฒนาชุมชน ปก/ชก (1)  

-นักจัดการงานทั่วไป ปก/ชก (1)        -จพง.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ปง./ชง. (1)      -พนักงานจ้างทั่วไป  (1) 
-พนักงานจ้างทั่วไป(พนักงานขับรถบรรทุกขยะ)  (ว่าง 1 อัตรา)                                   (ต าแหน่ง คนงาน) 

-พนักงานจ้างตามภารกิจ (1) (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ) 
-พนักงานจ้างตามภารกิจ (1) (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน)   

 

 

 

 



 

    
    โครงสร้างกองคลัง 

     
 
 
                         กองคลังกองคลัง  (ผู้อ านวยการกองคลัง)(ผู้อ านวยการกองคลัง)  
                                                                                                                                                                        (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) ((นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (11))  
    
                                                                                                          

                                                                                                        งานการเงิน       งานการเงิน                                             งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้                                                                    
                                                                                                                            
                                               
                                               - หัวหน้าฝ่ายการเงินและบัญชี (นักบริหารงานการคลัง ระดบัต้น) (ว่าง)                   - นักวิชาการจัดเก็บรายได้ ปก./ชง.(1) 
                                    

 
                                                        งานบัญชีงานบัญชี           งานงานพัสดุและพัสดุและทรัพย์สินทรัพย์สิน 

   
                                                  -นักวิชาการเงินและบัญชี ปก./ชง. (1)                  - หัวหน้าฝ่ายพัสดแุละทรัพยส์ิน(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (ว่าง) 

                  -  เจ้าพนักงานพัสดุ ปง./ชง. ( 1 ) 

                        
 
 
 
  
 
 
 

 

 

 

 

ระดับ 
บริหารท้องถิ่น อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้าง 
ประจ า 

พนักงาน
จ้างตาม
ภารกิจ 

พนักงาน
จ้าง

ทั่วไป 

 
รวม สูง กลาง ต้น สูง กลาง ต้น ชช. 

ชก. 
พิเศษ 

ชก. ปก. อส. ชง. ปง. 

จ านวน 
 

- - - - - 3 - - - 2 - - 1 - - - 6 



กองช่าง(ผู้อ านวยการกองช่าง) 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) ( 1 ) 

    

 

                          โครงสร้างกองช่าง 
 

 
  
  
  
  
    
  
                                                                                                                                                                                          
                                                              งานก่อสร้างงานก่อสร้าง                                                          งานออกแบบควบคุมงานงานออกแบบควบคุมงาน                                            งานประสานสาธารณูปโภค                          งานประสานสาธารณูปโภค                          งานผังเมืองงานผังเมือง    
                                                หัวหน้าฝ่ายก่อสร้างและซ่อมบ ารุงหัวหน้าฝ่ายก่อสร้างและซ่อมบ ารุง                                          หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้างหัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง  
                                                (นักบริหารงานช่าง(นักบริหารงานช่าง  ระดับต้ระดับต้น)(ว่าง)น)(ว่าง)                                          (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)(ว่าง)(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)(ว่าง)  

  
                                                                                                                                                                                                                              

                           - นายช่างโยธา ปง./ชง. (2) (ว่าง 1 อัตรา)   
                           -  ลูกจ้างประจ า (1) (พนักงานจดมาตรวัดน  า)    
        - พนักงานจ้างทั่วไป (1)(ช่างเครื่องสูบน  า,คนงาน)                                 

      - พนักงานจ้างตามภารกิจ  
(ช่างเครื่องก าเนิดไฟฟ้า-ผู้มีทักษะ จ านวน 1 อัตรา) 

  (พนักงานผลิตน  าประปา-ผูม้ีทักษะ จ านวน 1 อัตรา) ก าหนดเพิ่ม   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ระดับ 
บริหารท้องถิ่น อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป พนักงาน

จ้างตาม
ภารกจิ 

(ผู้มีทักษะ) 

ลูกจ้าง 
ประจ า 

พนักงาน
จ้าง

ทั่วไป 

 
รวม สูง กลาง ต้น สูง กลาง 

ต้น 
ชช. 

ชก. 
พิเศษ 

ชก. ปก. อส. ชง. ปง. 

จ านวน - - - - - 3 - - - - - - 2 2 1 2 10 
 



 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 (ผู้อ านวยการกองการศึกษา) 

  (นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) ( 1 ) 

 

ฝ่ายบริหารการศกึษา 
 หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา 

(นักบริหารงานการศกึษา ระดับต้น) (    1   ) 

โครงสร้างกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 
 
 
 

  
  
    
  
  
                                                                                                                                                                                          

        งานส่งเสริมการศึกษา  ศาสนางานส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา                                                          งานกิจการการโรงเรียนงานกิจการการโรงเรียน  
                                                                                                ‘‘                                                                                                                                                  และวัฒนธรรมและวัฒนธรรม                                                
                                          
       
     - เจ้าพนักงานธุรการ ปง./ชง.(1)  
     - พนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่ง คนงาน (1) ก าหนดเพ่ิม   
    
 
 
 
 
 

 
   
 
 

 

 

 

 

 

ระดับ 
บริหารท้องถิ่น อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้าง 
ประจ า 

พนักงาน
จ้างตาม
ภารกิจ 

พนักงาน
จ้าง

ทั่วไป 

 
รวม สูง กลาง ต้น สูง กลาง 

ต้น 
ชช. 

ชก. 
พิเศษ 

ชก. ปก. อส. ชง. ปง. 

จ านวน - - - - - 2 - - - - - - 1 - - 1 4 
 



 

ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ( 1) (ว่าง) 
  
 

 

พนักงานครู (ถ่ายโอน) 
- ครู  ค.ศ.๒  (1)  
- ครูผู้ช่วย (1)(ว่าง) 

พนักงานจ้างตามภารกิจ(ถ่ายโอน) 
-ผู้ช่วยครูผู้ช่วย(1) 

-  
  
 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลเมืองหม ี
 
 
 
  
    
  
  

  
  

  
    
  
  
  
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับ 
ผู้อ านวยการศูนย์ฯ คร ู ครูผู้ช่วย พนักงานจ้าง 

ตามภารกิจ 
พนักงานจ้าง

ทั่วไป 
รวม 

จ านวน 1 1 1 1 - 4 



 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
  
 

 

งานตรวจสอบภายใน 
- นักวิชาการตรวจสอบภายใน  ปก./ชก. 

 (ว่าง) 
 

 

โครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน 
 
 
 

  
  
    
  

  
  
  

  
  
    
  
  
  

    
 
 
 
 
 

 
   
 
 

 

 

 

 

 

ระดับ 
บริหารท้องถิ่น อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป พนักงาน

จ้างตาม
ภารกิจ 

คร ู
พนักงาน

จ้าง
ทั่วไป 

 
รวม สูง กลาง ต้น สูง กลาง 

ต้น 
ชช. 

ชก. 
พิเศษ 

ชก. ปก. อส. ชง. ปง. 

จ านวน - - - - - - - - - 1 - - - - - - 1 
 



 
 

โครงสร้างการบริหารองค์การบริหารส่วนต าบลเมอืงหม ี
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

      
 
 

 
 

 
 
 

ฝ่ายการเมือง 

ฝ่ายนิติบัญญัต ิ ฝ่ายบริหาร 

(นายอุทัย  ศรีสมพร) 
ประธานสภา อบต. 

นายดาว  หล้าสวย 
นายก อบต. 

(นายวิรัตน์   อินทะวงษ์) 
เลขานุการสภาฯ 

นางสาวเสาวลักษณ์  ธรรมเสนีย์ 
เลขานุการ นายก อบต. 

(นายอรุณ  ภูตะมาตย์) 
รองประธานสภาฯ 

สมาชิกสภา ๗ หมู่บ้าน 
 

(นายอนันท์  จัตกุล) 
รองนายก อบต. คนที่ ๑ 

(นายหมี  โปตะวัฒน์) 
รองนายก อบต. คนที่ ๒ 



อ านาจหน้าที่ของ อบต.เมืองหมี 

มาตรา ๕๐ ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย เทศบาลต าบล มีหน้าที่ต้องท าให้เขตเทศบาล ดังต่อไปนี  
(๑) รักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน 
(๒) ให้มีและบ ารุงทางบกและทางน  า 
(๓) รักษาความสะอาดของถนน หรือทางเดินและที่สาธารณะ รวมทั งการก าจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
(๔) ป้องกันและระงับโรคติดต่อ 
(๕) ให้มเีครื่องใช้ในการดับเพลิง 
(๖) ให้ราษฎรได้รับการศึกษาอบรม 
(๗) *ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ 
(๘) **บ ารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
(๙) **หน้าที่อ่ืนตามท่ีกฎหมายบัญญัติให้เป็นหน้าที่ของเทศบาล 
 
มาตรา ๕๑*** ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย เทศบาลต าบลอาจจัดท ากิจกรรมใด ๆ ในเขตเทศบาล ดังต่อไปนี  
(๑) ให้มีน  าสะอาดหรือการประปา 
(๒) ให้มีโรงฆ่าสัตว์ 
(๓) ให้มีตลาด ท่าเทียบเรือและท่าข้าม 
(๔) ให้มีสุสานและฌาปนสถาน 
(๕) บ ารุงและส่งเสริมการท ามาหากินของราษฎร 
(๖) ให้มีและบ ารุงสถานที่ท าการพิทักษ์รักษาคนเจ็บไข้ 
(๗) ให้มีและบ ารุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอ่ืน 
(๘) ให้มีและบ ารุงทางระบายน  า 
(๙) เทศพาณิชย์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



อ านาจหน้าที่ตามแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ 

พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองท้อง ถิ่น พ.ศ. 2542 ก าหนดให้ เทศบาลมีอ านาจและ
หน้าที่ในการจัดระบบการบริการสาธารณะ เพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเองตามมาตรา 16 ดังนี  

1. การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
2. การจัดให้มี และบ ารุงรักษาทางบกทางน  า และทางระบายน  า 
3. การจัดให้มีและควบคุมตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม และที่จอดรถ 
4. การสาธารณูปโภค และการก่อสร้างอ่ืนๆ 
5. การสาธารณูปการ 
6. การส่งเสริม การฝึก และการประกอบอาชีพ 
7. คุ้มครอง ดูแล และบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
8. การส่งเสริมการท่องเที่ยว 
9. การจัดการศึกษา 
10. การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส 
11. การบ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
12. การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัด และการจัดการเก่ียวกับที่อยู่อาศัย 
13. การจัดให้มี และบ ารุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
14. การส่งเสริมกีฬา 
15. การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
16. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น 
17. การรักษาความสะอาด และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
18. การก าจัดมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน  าเสีย 
19. การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล 
20. การจัดให้มี และควบคุมสุสาน และฌาปนสถาน 
21. การควบคุมการเลี ยงสัตว์ 
22. การจัดให้มี และควบคุมการฆ่าสัตว์ 
23. การรักษาความปลอดภัย ความเป็นระเบียบเรียบร้อย และการอนามัย โรงมหรสพ และสาธารณสถานอื่นๆ 
24. การจัดการ การบ ารุงรักษา และการใช้ประโยชน์จากป่าไม้ ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
25. การผังเมือง 
26. การขนส่ง และการวิศวกรรมจราจร 
27. การดูแลรักษาท่ีสาธารณะ 
28. การควบคุมอาคาร 
29. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
30. การรักษาความสงบเรียบร้อย การส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน 
31. กิจอ่ืนใด ที่เป็นผลประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามที่คณะกรรมการประกาศก าหนด 

 


