
นโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 

เวบ็ไซตอ์งคก์ารบริหารส่วนตาํบลเมืองหมี  ไดจ้ดัทาํนโยบายการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฉบบันีD ขึDน เพืHอ

คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของผูใ้ชบ้ริการทุกท่าน (Personal Information) ทีHติดต่อเขา้มายงัเวบ็ไซตอ์งคก์าร

บริหารส่วนตาํบลเมืองหมี ดงันีD  

องค์การบริหารส่วนตาํบลเมืองหม ี(ต่อไปในนโยบายนีD เรียกวา่ “องค์การบริหารส่วนตําบล” หรือ 

“หน่วยงาน”) ตระหนกัถึงความสาํคญัของขอ้มูลส่วนบุคคลและขอ้มูลอืHนอนัเกีHยวกบัท่าน (รวมเรียกวา่ 

“ข้อมูล”) เพืHอใหท่้านสามารถเชืHอมัHนไดว้า่ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล มีความโปร่งใสและความรับผดิชอบ

ในการเกบ็รวบรวม ใชห้รือเปิดเผยขอ้มูลของท่านตามพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

(“กฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล”) รวมถึงกฎหมายอืHนทีHเกีHยวขอ้ง นโยบายการคุม้ครองขอ้มูลส่วน

บุคคล (“นโยบาย”) นีD จึงไดถู้กจดัทาํขึDนเพืHอชีDแจงแก่ท่านถึงรายละเอียดเกีHยวกบัการเกบ็รวบรวม ใชห้รือ

เปิดเผย (รวมเรียกวา่ “ประมวลผล”) ขอ้มูลส่วนบุคคลซึHงดาํเนินการโดย องคก์ารบริหารส่วนตาํบล รวมถึง

เจา้หนา้ทีHและบุคคลทีHเกีHยวขอ้งผูด้าํเนินการแทนหรือในนามของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล โดยมีเนืDอหา

สาระดงัต่อไปนีD  

  

ขอบเขตการบังคบัใช้นโยบาย 

นโยบายนีD ใชบ้งัคบักบัข้อมูลส่วนบุคคลของบุคคลซึCงมีความสัมพนัธ์กบั องค์การบริหารส่วนตาํบล ใน

ปัจจุบนัและทีHอาจมีในอนาคต ซึHงถูกประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลโดย องคก์ารบริหารส่วนตาํบล เจา้หนา้ทีH 

พนกังานตามสญัญา หน่วยธุรกิจหรือหน่วยงานรูปแบบอืHนทีHดาํเนินการโดย องคก์ารบริหารส่วนตาํบล และ

รวมถึงคู่สญัญาหรือบุคคลภายนอกทีHประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลแทนหรือในนามของ องคก์ารบริหารส่วน

ตาํบล (“ผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล”) ภายใตผ้ลิตภณัฑแ์ละบริการต่าง ๆ เช่น เวบ็ไซต ์ระบบ แอปพลิเค

ชนั แพลตฟอร์ม เอกสาร หรือบริการในรูปแบบอืHนทีHควบคุมดูแลโดย องคก์ารบริหารส่วนตาํบล (รวม

เรียกวา่ “บริการ”) 

บุคคลมีความสมัพนัธ์กบั องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ตามความในวรรคแรก รวมถึง 

1. ลูกคา้บุคคลธรรมดา 

2. เจา้หนา้ทีHหรือผูป้ฏิบติังาน ลูกจา้ง 

3. คู่คา้และผูใ้หบ้ริการซึHงเป็นบุคคลธรรมดา 

4. กรรมการ ผูรั้บมอบอาํนาจ ผูแ้ทน ตวัแทน ผูถื้อหุน้ ลูกจา้ง หรือบุคคลอืHนทีHมีความสมัพนัธ์ใน

รูปแบบเดียวกนัของนิติบุคคลทีHมีความสมัพนัธ์กบั องคก์ารบริหารส่วนตาํบล 

5. ผูใ้ชง้านผลิตภณัฑห์รือบริการของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล 

6. ผูเ้ขา้ชมหรือใชง้านเวบ็ไซต ์www.mueangmi.go.th รวมทัDงระบบ แอปพลิเคชนั แพลตฟอร์ม 

อุปกรณ์ หรือช่องทางการสืHอสารอืHนซึHงควบคุมดูแลโดย องคก์ารบริหารส่วนตาํบล 

7. บุคคลอืHนทีH องคก์ารบริหารส่วนตาํบล เกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคล เช่น ผูย้ืHนคาํร้อง ผูย้ืHนคาํขอ ผู ้

ขออนุญาต ผูส้มคัรงาน  ผูส้มคัรสอบ  ครอบครัวของเจา้หนา้ทีH ผูค้ ํDาประกนั ผูรั้บประโยชน์ เป็นตน้ 

ขอ้ 1) ถึง 6) เรียกรวมกนัวา่ “ท่าน” 



นอกจากนโยบายฉบบันีDแลว้ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล อาจกาํหนดใหมี้คาํประกาศเกีCยวกบัความเป็น

ส่วนตัว (“ประกาศ”) สาํหรับบริการของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล เพืHอชีDแจงใหเ้จา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลซึHง

เป็นผูใ้ชบ้ริการไดท้ราบถึงขอ้มูลส่วนบุคคลทีHถูกประมวลผล วตัถุประสงคแ์ละเหตุผลอนัชอบดว้ยกฎหมาย

ในการประมวลผล ระยะเวลาในการเกบ็รักษาขอ้มูลส่วนบุคคล รวมถึงสิทธิในขอ้มูลส่วนบุคคลทีHเจา้ของ

ขอ้มูลส่วนบุคคลพึงมีในบริการนัDนเป็นการเฉพาะเจาะจง 

ทัDงนีD  ในกรณีทีHมีความขดัแยง้กนัในสาระสาํคญัระหวา่งความในประกาศเกีHยวกบัความเป็นส่วนตวัและ

นโยบายนีD  ใหถื้อตามความในประกาศเกีHยวกบัความเป็นส่วนตวัของบริการนัDน 

  

คาํนิยาม 

• องค์การบริหารส่วนตาํบล หมายถึง องคก์ารบริหารส่วนตาํบลเมืองหมี 

• ข้อมูลส่วนบุคคล หมายถึง ขอ้มูลเกีHยวกบับุคคลธรรมดา ซึHงทาํใหส้ามารถระบุตวับุคคลนัDนไดไ้ม่วา่

ทางตรงหรือทางออ้ม แต่ไม่รวมถึงขอ้มูลของผูถึ้งแก่กรรมโดยเฉพาะ 

• ข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหว หมายถึง ขอ้มูลส่วนบุคคลตามทีHถูกบญัญติัไวใ้นมาตรา 26 แห่ง

พระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ซึH งไดแ้ก่ ขอ้มูลเชืDอชาติ เผา่พนัธ์ุ ความคิดเห็น

ทางการเมือง ความเชืHอในลทัธิ ศาสนาหรือปรัชญา พฤติกรรมทางเพศ ประวติัอาชญากรรม ขอ้มูล

สุขภาพ ความพิการ ขอ้มูลสหภาพแรงงาน ขอ้มูลพนัธุกรรม ขอ้มูลชีวภาพ หรือขอ้มูลอืHนใดซึHง

กระทบต่อเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลในทาํนองเดียวกนัตามทีHคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูลส่วน

บุคคลประกาศกาํหนด 

• การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล หมายถึง การดาํเนินการใด ๆ กบัขอ้มูลส่วนบุคคล เช่น เกบ็

รวบรวม บนัทึก สาํเนา จดัระเบียบ เกบ็รักษา ปรับปรุง เปลีHยนแปลง ใช ้กูคื้น เปิดเผย ส่งต่อ เผยแพร่ 

โอน รวม ลบ ทาํลาย เป็นตน้ 

• เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล หมายถึง บุคคลธรรมดาซึHงเป็นเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลทีH องคก์ารบริหาร

ส่วนตาํบล เกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผย 

• ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล หมายถึง บุคคลหรือนิติบุคคลซึHงมีอาํนาจหนา้ทีHตดัสินใจเกีHยวกบัการเกบ็

รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล 

• ผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล หมายถึง บุคคลหรือนิติบุคคลซึHงดาํเนินการเกีHยวกบัการเกบ็รวบรวม 

ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลตามคาํสัHงหรือในนามของผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคล ทัDงนีD  บุคคล

หรือนิติบุคคลซึHงดาํเนินการดงักล่าวไม่เป็นผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคล 

  

แหล่งทีCมาของข้อมูลส่วนบุคคลทีC องค์การบริหารส่วนตําบล เกบ็รวบรวม 

องคก์ารบริหารส่วนตาํบล เกบ็รวบรวมหรือไดม้าซึHงขอ้มูลส่วนบุคคลประเภทต่าง ๆ จากแหล่งขอ้มูล

ดงัต่อไปนีD  

• ขอ้มูลส่วนบุคคลทีH องคก์ารบริหารส่วนตาํบล เกบ็รวบรวมจากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลโดยตรงใน

ช่องทางใหบ้ริการต่าง ๆ เช่น การยืHนคาํร้อง คาํขออนุญาต คาํขอจดทะเบียน การชาํระค่าภาษี/



ค่าธรรมเนียม  ขัDนตอนการสมคัร ลงทะเบียน สมคัรงาน ลงนามในสญัญา เอกสาร ทาํแบบสาํรวจ

หรือใชง้าน บริการ หรือช่องทางใหบ้ริการอืHนทีHควบคุมดูแลโดย องคก์ารบริหารส่วนตาํบล หรือเมืHอ

เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลติดต่อสืHอสารกบั องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ณ ทีHทาํการหรือผา่นช่องทาง

ติดต่ออืHนทีHควบคุมดูแลโดย องคก์ารบริหารส่วนตาํบล เป็นตน้ 

• ขอ้มูลทีH องคก์ารบริหารส่วนตาํบล เกบ็รวบรวมจากการทีHเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลเขา้ใชง้าน

เวบ็ไซต ์ผลิตภณัฑห์รือบริการอืHน ๆ ตามสญัญาหรือตามพนัธกิจ เช่น การติดตามพฤติกรรมการใช้

งานเวบ็ไซต ์ผลิตภณัฑห์รือบริการของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ดว้ยการใชคุ้กกีD  (Cookies) หรือ

จากซอฟตแ์วร์บนอุปกรณ์ของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล เป็นตน้ 

• ขอ้มูลส่วนบุคคลทีH องคก์ารบริหารส่วนตาํบล เกบ็รวบรวมจากแหล่งอืHนนอกจากเจา้ของขอ้มูลส่วน

บุคคล โดยทีHแหล่งขอ้มูลดงักล่าวมีอาํนาจหนา้ทีH มีเหตุผลทีHชอบดว้ยกฎหมายหรือไดรั้บความ

ยนิยอมจากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลแลว้ในการเปิดเผยขอ้มูลแก่ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล เช่น การ

เชืHอมโยงบริการดิจิทลัของหน่วยงานของรัฐในการใหบ้ริการเพืHอประโยชน์สาธารณะแบบเบด็เสร็จ

แก่เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลเอง การรับขอ้มูลส่วนบุคคลจากหน่วยงานของรัฐแห่งอืHนในฐานะทีH 

องคก์ารบริหารส่วนตาํบล มีหนา้ทีHตามพนัธกิจในการดาํเนินการจดัใหมี้ศูนยแ์ลกเปลีHยนขอ้มูลกลาง

เพืHอสนบัสนุนการดาํเนินการของหน่วยงานของรัฐในการใหบ้ริการประชาชนผา่นระบบดิจิทลั 

รวมถึงจากความจาํเป็นเพืHอใหบ้ริการตามสญัญาทีHอาจมีการแลกเปลีHยนขอ้มูลส่วนบุคคลกบั

หน่วยงานคู่สญัญาได ้

นอกจากนีD  ยงัหมายความรวมถึงกรณีทีHท่านเป็นผูใ้หข้อ้มูลส่วนบุคคลของบุคคลภายนอกแก่ องคก์ารบริหาร

ส่วนตาํบล ดงันีD  ท่านมีหนา้ทีHรับผดิชอบในการแจง้รายละเอียดตามนโยบายนีDหรือประกาศของผลิตภณัฑ์

หรือบริการ ตามแต่กรณี ใหบุ้คคลดงักล่าวทราบ ตลอดจนขอความยนิยอมจากบุคคลนัDน  หากเป็นกรณีทีH

ตอ้งไดรั้บความยนิยอมในการเปิดเผยขอ้มูลแก่ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล 

ทัDงนีD  ในกรณีทีHเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลปฏิเสธไม่ใหข้อ้มูลทีHมีความจาํเป็นในการใหบ้ริการของ องคก์าร

บริหารส่วนตาํบล อาจเป็นผลให ้องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ไม่สามารถใหบ้ริการนัDนแก่เจา้ของขอ้มูลส่วน

บุคคลดงักล่าวไดท้ัDงหมดหรือบางส่วน 

  

ฐานกฎหมายในการเกบ็รวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 

องคก์ารบริหารส่วนตาํบล พิจารณากาํหนดฐานกฎหมายในการเกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านตาม

ความเหมาะสมและตามบริบทของการใหบ้ริการ ทัDงนีD  ฐานกฎหมายในการเกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลทีH 

องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ใช ้ประกอบดว้ย 

ฐานกฎหมายในการเกบ็รวบรวมขอ้มูล 

 

1. เพื$อการดาํเนินภารกิจเพื$อประโยชน์สาธารณะหรือการใช้อาํนาจรัฐที$ องค์การบริหารส่วนตาํบล ได้รับ 

รายละเอยีด : เพืHอให ้องคก์ารบริหารส่วนตาํบล สามารถใชอ้าํนาจรัฐและดาํเนินภารกิจเพืHอประโยชน์

สาธารณะตามพนัธกิจ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ซึHงกาํหนดไวต้ามกฎหมาย เช่น  

- พระราชบญัญติัสภาตาํบลและองคก์ารบริหารส่วนตาํบล พ.ศ. ���� 



- พระราชบญัญติัการบริหารงานและการใหบ้ริการภาครัฐผา่นระบบดิจิทลั พ.ศ. ���� 

รวมถึง กฎ ระเบียบ คาํสัHงและมติคณะรัฐมนตรีทีHเกีHยวขอ้ง เป็นตน้ 

2. เพื$อการปฏิบัติหน้าที$ตามกฎหมาย 

รายละเอยีด : เพืHอใหอ้งคก์ารบริหารส่วนตาํบลสามารถปฏิบติัตามทีHกฎหมายทีHควบคุม องคก์ารบริหารส่วน

ตาํบล เช่น  

- การเกบ็รวบรวมขอ้มูลจราจรทางคอมพิวเตอร์ตามพระราชบญัญติัวา่ดว้ยการกระทาํความผดิเกีHยวกบั

คอมพิวเตอร์ พ.ศ. ���� และแกไ้ขเพิHมเติม ฉบบัทีH � 

- พระราชบญัญติัขอ้มูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ���� รวมถึง การดาํเนินการตามคาํสัHงศาล เป็นตน้ 

3. เป็นการจาํเป็นเพื$อประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย 

รายละเอยีด : เพืHอประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมายของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล และของบุคคลอืHน ซึH ง

ประโยชน์ดงักล่าวมีความสาํคญัไม่นอ้ยไปกวา่สิทธิขัDนพืDนฐานในขอ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูลส่วน

บุคคล เช่น เพืHอการรักษาความปลอดภยัอาคารสถานทีHของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล หรือการประมวลผล

ขอ้มูลส่วนบุคคลเพืHอกิจการภายในของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล เป็นตน้ 

4. เป็นการจาํเป็นเพื$อการป้องกันหรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือสุขภาพของบคุคล 

รายละเอยีด : เพืHอป้องกนัหรือระงบัอนัตรายต่อชีวติ ร่างกาย หรือสุขภาพของบุคคล เช่น การใหบ้ริการแอป

พลิเคชนัเพืHอเฝ้าระวงัโรคระบาดตามนโยบายของรัฐบาล เป็นตน้ 

5. เพื$อการปฏิบัติตามสัญญา 

รายละเอยีด : เพืHอให ้องคก์ารบริหารส่วนตาํบล สามารถปฏิบติัหนา้ทีHตามสญัญา หรือดาํเนินการอนัเป็น

ความจาํเป็นต่อการเขา้ทาํสญัญาซึHงท่านเป็นคู่สญัญากบั องคก์ารบริหารส่วนตาํบล เช่น การจา้งงาน จา้งทาํ

ของ การทาํบนัทึกขอ้ตกลงความร่วมมือหรือสญัญาในรูปแบบอืHน เป็นตน้ 

6. เพื$อการจัดทาํเอกสารประวติัศาสตร์ วิจัยหรือสถิติที$สาํคัญ 

รายละเอยีด : เพืHอให ้องคก์ารบริหารส่วนตาํบล สามารถจดัทาํหรือสนบัสนุนการจดัทาํเอกสาร

ประวติัศาสตร์ วจิยัหรือสถิติตามทีH องคก์ารบริหารส่วนตาํบล อาจไดรั้บมอบหมาย เช่น การจดัทาํทาํเนียบ 

การจดัทาํสถิติการจดัทาํแบบสาํรวจความพึงพอใจในการใชบ้ริการ  การใชบ้ริการดิจิทลัภาครัฐ งานติดตาม

การดาํเนินนโยบายรัฐบาลดิจิทลั เป็นตน้ 

7. ความยินยอมของท่าน 

รายละเอยีด : เพืHอการเกบ็รวบรวม ใชห้รือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลในกรณีทีH องคก์ารบริหารส่วนตาํบล 

จาํเป็นตอ้งไดรั้บความยนิยอมจากท่าน โดยไดมี้การแจง้วตัถุประสงคข์องการเกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผย

ขอ้มูลส่วนบุคคลก่อนการขอความยนิยอมแลว้ เช่น การเกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลอ่อนไหวดว้ย

วตัถุประสงคที์Hไม่เป็นไปตามขอ้ยกเวน้มาตรา �� หรือ �� แห่งพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล 

พ.ศ. ���� หรือการนาํเสนอ ประชาสมัพนัธ์บริการแก่ท่าน เป็นตน้ 

    ในกรณีทีH องคก์ารบริหารส่วนตาํบล มีความจาํเป็นตอ้งเกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเพืHอการ

ปฏิบติัตามสญัญา การปฏิบติัหนา้ทีHตามกฎหมายหรือเพืHอความจาํเป็นในการเขา้ทาํสญัญา หากท่านปฏิเสธ

ไม่ใหข้อ้มูลส่วนบุคคลหรือ คดัคา้นการดาํเนินการประมวลผลตามวตัถุประสงคข์องกิจกรรม อาจมีผลทาํให ้

องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ไม่สามารถดาํเนินการหรือใหบ้ริการตามทีHท่านร้องขอไดท้ัDงหมดหรือบางส่วน  



     

ประเภทของข้อมูลส่วนบุคคลทีC องค์การบริหารส่วนตําบล เกบ็รวบรวม 

องคก์ารบริหารส่วนตาํบล อาจเกบ็รวบรวมหรือไดม้าซึHงขอ้มูลดงัต่อไปนีD  ซึH งอาจรวมถึงขอ้มูลส่วนบุคคล

ของท่าน ทัDงนีD  ขึDนอยูก่บับริการทีHท่านใชห้รือบริบทความสมัพนัธ์ทีHท่านมีกบั องคก์ารบริหารส่วนตาํบล 

รวมถึงขอ้พิจารณาอืHนทีHมีผลกบัการเกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคล โดยประเภทของขอ้มูลทีHระบุไวด้งัต่อไปนีD

เป็นเพียงกรอบการเกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของ องคก์ารบริการส่วนตาํบล เป็นการทัHวไป ทัDงนีD  เฉพาะ

ขอ้มูลทีHเกีHยวขอ้งกบับริการทีHท่านใชง้านหรือมีความสมัพนัธ์ดว้ยเท่านัDนทีHจะมีผลบงัคบัใช ้

 

ประเภทขอ้มูลส่วนบุคคล 

ขอ้มูลเฉพาะตวับุคคล 

รายละเอยีดและตัวอย่าง : ขอ้มูลระบุชืHอเรียกของท่านหรือขอ้มูลจากเอกสารราชการทีHระบุขอ้มูลเฉพาะตวั

ของท่าน เช่น คาํนาํหนา้ชืHอ ชืHอ นามสกลุ ชืHอกลาง ชืHอเล่น ลายมือชืHอ เลขทีHบตัรประจาํตวัประชาชน สญัชาติ 

เลขทีHใบขบัขีH เลขทีHหนงัสือเดินทาง ขอ้มูลทะเบียนบา้น หมายเลขใบประกอบการ หมายเลขใบอนุญาตการ

ประกอบวชิาชีพ (สาํหรับแต่ละอาชีพ) หมายเลขประจาํตวัผูป้ระกนัตน หมายเลขประกนัสงัคม เป็นตน้ 

ขอ้มูลเกีHยวกบัคุณลกัษณะของบุคคล 

รายละเอยีดและตัวอย่าง : ขอ้มูลรายละเอียดเกีHยวกบัตวัท่าน เช่น วนัเดือนปีเกิด เพศ ส่วนสูง นํDาหนกั อาย ุ

สถานภาพการสมรส สถานภาพการเกณฑท์หาร รูปถ่าย ภาษาพดู ขอ้มูลพฤติกรรม ความชืHนชอบ ขอ้มูลการ

เป็นบุคคลลม้ละลาย ขอ้มูลการเป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ เป็นตน้ 

ขอ้มูลสาํหรับการติดต่อ 

รายละเอยีดและตัวอย่าง :  ขอ้มูลเพืHอการติดต่อท่าน เช่น เบอร์โทรศพัทบ์า้น เบอร์โทรศพัทเ์คลืHอนทีH 

หมายเลขโทรสาร อีเมล ทีHอยูท่างไปรษณียบ์า้น ชืHอผูใ้ชง้านในสงัคมออนไลน์ (Line ID, MS Teams) แผน

ทีHตัDงของทีHพกั เป็นตน้ 

ขอ้มูลเกีHยวกบัการทาํงานและการศึกษา 

รายละเอยีดและตัวอย่าง : รายละเอียดการจา้งงาน รวมถึงประวติัการทาํงานและประวติัการศึกษา เช่น 

ประเภทการจา้งงาน อาชีพ ยศ ตาํแหน่ง หนา้ทีH ความเชีHยวชาญ สถานภาพใบอนุญาตทาํงาน ขอ้มูลบุคคล

อา้งอิง หมายเลขประจาํตวัผูเ้สียภาษี ประวติัการดาํรงตาํแหน่ง ประวติัการทาํงาน ขอ้มูลเงินเดือน วนัเริHมงาน 

วนัออกจากงาน ผลการประเมิน สวสัดิการและสิทธิประโยชน์ พสัดุในครอบครองของผูป้ฏิบติังาน ผลงาน 

หมายเลขบญัชีธนาคาร สถาบนัการศึกษา วฒิุการศึกษา ผลการศึกษา วนัทีHสาํเร็จการศึกษา เป็นตน้ 

ขอ้มูลเกีHยวกบัการใชบ้ริการของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล 

รายละเอยีดและตัวอย่าง : รายละเอียดเกีHยวกบับริการของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล เช่น ชืHอบญัชีผูใ้ชง้าน 

รหสัผา่น ขอ้มูลการจราจรทางคอมพิวเตอร์ ขอ้มูลระบุพิกดั ภาพถ่าย วดีีโอ บนัทึกเสียง ขอ้มูลพฤติกรรมการ

ใชง้าน (เวบ็ไซตที์Hอยูใ่นความดูแลของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล เช่น www.mueangmi.go.th  แพลตฟอร์ม 

หรือแอปพลิเคชนัต่าง ๆ) ประวติัการสืบคน้ คุกกีDหรือเทคโนโลยใีนลกัษณะเดียวกนั หมายเลขอุปกรณ์ 

(Device ID) ประเภทอุปกรณ์ รายละเอียดการเชืHอมต่อ ขอ้มูล Browser ภาษาทีHใชง้าน ระบบปฏิบติัการทีHใช้

งาน เป็นตน้ 



ขอ้มูลส่วนบุคคลทีHมีความละเอียดอ่อน 

รายละเอยีดและตัวอย่าง : ขอ้มูลส่วนบุคคลทีHมีความละเอียดอ่อนของท่าน เช่น เชืDอชาติ ขอ้มูลศาสนา ขอ้มูล

ความพิการ ขอ้มูลเกีHยวกบัสุขภาพ เป็นตน้ 

 

คุกกีR 

องคก์ารบริหารส่วนตาํบล เกบ็รวบรวมและใชคุ้กกีDรวมถึงเทคโนโลยอืีHนในลกัษณะเดียวกนัในเวบ็ไซตที์Hอยู่

ภายใตค้วามดูแลของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล เช่น www.mueangmi.go.th หรือบนอุปกรณ์ของท่านตามแต่

บริการทีHท่านใชง้าน ทัDงนีD  เพืHอการดาํเนินการดา้นความปลอดภยัในการใหบ้ริการของ องคก์ารบริหารส่วน

ตาํบล และเพืHอใหท่้านซึHงเป็นผูใ้ชง้านไดรั้บความสะดวกและประสบการณ์ทีHดีในการใชง้านบริการของ 

องคก์ารบริหารส่วนตาํบล และขอ้มูลเหล่านีDจะถูกนาํไปเพืHอปรับปรุงเวบ็ไซตข์อง องคก์ารบริหารส่วนตาํบล 

ใหต้รงกบัความตอ้งการของท่านมากยิHงขึDน โดยท่านสามารถตัDงค่าหรือลบการใชง้านคุกกีDไดด้ว้ยตนเองจาก

การตัDงค่าในเวบ็เบราวเ์ซอร์ (Web Browser) ของท่าน 

ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้เยาว์ คนไร้ความสามารถและคนเสมือนไร้ความสามารถ 

กรณีทีH องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ทราบวา่ขอ้มูลส่วนบุคคลทีHจาํเป็นตอ้งไดรั้บความยนิยอมในการเกบ็

รวบรวม เป็นของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลซึHงเป็นผูเ้ยาว ์คนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 

องคก์ารบริหารส่วนตาํบล จะไม่ทาํการเกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลนัDนจนกวา่จะไดรั้บความยนิยอมจาก

ผูใ้ชอ้าํนาจปกครองทีHมีอาํนาจกระทาํการแทนผูเ้ยาว ์หรือผูอ้นุบาล หรือผูพิ้ทกัษต์ามแต่กรณี ทัDงนีD  เป็นไป

ตามเงืHอนไขทีHกฎหมายกาํหนด 

กรณีทีH องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ไม่ทราบมาก่อนวา่เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลเป็นผูเ้ยาว ์คนไร้ความสามารถ

หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ และมาพบในภายหลงัวา่ องคก์ารบิรหารส่วนตาํบล ไดเ้กบ็รวบรวมขอ้มูล

ของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าวโดยยงัมิไดรั้บความยนิยอมจากผูใ้ชอ้าํนาจปกครองทีHมีอาํนาจกระทาํ

การแทนผูเ้ยาว ์หรือผูอ้นุบาล หรือผูพิ้ทกัษต์ามแต่กรณี ดงันีD  องคก์ารบริหารส่วนตาํบล จะดาํเนินการลบ

ทาํลายขอ้มูลส่วนบุคคลนัDนโดยเร็วหาก องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ไม่มีเหตุอนัชอบดว้ยกฎหมายประการอืHน

นอกเหนือจากความยนิยอมในการเกบ็รวบรวม ใชห้รือเปิดเผยขอ้มูลดงักล่าว 

  

วตัถุประสงค์ในการเกบ็รวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 

องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ดาํเนินการเกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเพืHอวตัถุประสงคห์ลายประการ 

ซึHงขึDนอยูก่บัภารกิจกระบวนงานบริการหรือกิจกรรมทีHท่านใชบ้ริการ ตลอดจนลกัษณะความสมัพนัธ์ของ

ท่านกบั องคก์ารบริหารส่วนตาํบล หรือขอ้พิจารณาในแต่ละบริบทเป็นสาํคญั โดยวตัถุประสงคที์Hระบุไว้

ดงัต่อไปนีD เป็นเพียงกรอบการใชข้อ้มูลส่วนบุคคลของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล เป็นการทัHวไป ทัDงนีD  เฉพาะ

วตัถุประสงคที์HเกีHยวขอ้งกบัการบริการทีHท่านใชง้านหรือมีความสมัพนัธ์ดว้ยเท่านัDนทีHจะมีผลบงัคบัใชก้บั

ขอ้มูลของท่าน 

 

 



1. เพืHอดาํเนินการตามทีHจาํเป็นในการดาํเนินประโยชน์สาธารณะทีH องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ไดรั้บ

มอบหมายใหส้าํเร็จลุล่วง หรือเป็นการจาํเป็นเพืHอใชอ้าํนาจทางกฎหมายทีH องคก์ารบริหารส่วน

ตาํบล มีอาํนาจหนา้ทีHในการดาํเนินการตามพนัธกิจดงัปรากฏในพระราชบญัญติัสภาตาํบลและ

องคก์ารบริหารส่วนตาํบล พ.ศ. ���� และทีHแกไ้ขเพิHมเติม และกฎหมาย กฎ ระเบียบหรือคาํสัHงทีH

เกีHยวขอ้ง 

2. เพืHอใหบ้ริการและบริหารจดัการบริการของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ทัDงบริการภายใตส้ญัญาทีHมี

ต่อท่าน หรือตามพนัธกิจของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล 

3. เพืHอการดาํเนินการทางธุรกรรมของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล 

4. ควบคุมดูแล ใชง้าน ติดตาม ตรวจสอบและบริหารจดัการบริการเพืHออาํนวยความสะดวกและ

สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของท่าน 

5. เพืHอเกบ็รักษาและปรับปรุงขอ้มูลอนัเกีHยวกบัท่าน รวมทัDงเอกสารทีHมีการกล่าวอา้งถึงท่าน 

6. จดัทาํบนัทึกรายการการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลตามทีHกฎหมายกาํหนด 

7. วเิคราะห์ขอ้มูล รวมถึงแกไ้ขปัญหาทีHเกีHยวกบับริการของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล 

8. เพืHอดาํเนินการตามทีHจาํเป็นในการบริหารจดัการภายในองคก์ร รวมถึงการรับสมคัรงาน การสรรหา

กรรมการหรือผูด้าํรงตาํแหน่งต่าง ๆ การประเมินคุณสมบติั 

9. ป้องกนั ตรวจจบั หลีกเลีHยง และตรวจสอบการฉอ้โกง การละเมิดความปลอดภยั หรือการกระทาํทีH

ตอ้งหา้ม หรือผดิกฎหมาย และอาจเกิดความเสียหายต่อทัDง องคก์ารบริหารส่วนตาํบล และเจา้ของ

ขอ้มูลส่วนบุคคล 

10. การยนืยนัตวัตน พิสูจน์ตวัตนและตรวจสอบขอ้มูลเมืHอท่านสมคัรใชบ้ริการของ องคก์ารบริหารส่วน

ตาํบล หรือติดต่อใชบ้ริการ หรือใชสิ้ทธิตามกฎหมาย 

11. ปรับปรุงและพฒันาคุณภาพบริการใหท้นัสมยั 

12. การประเมินและบริหารจดัการความเสีHยง 

13. ส่งการแจง้เตือน การยนืยนัการทาํคาํสัHง ติดต่อสืHอสารและแจง้ข่าวสารไปยงัท่าน 

14. เพืHอจดัทาํและส่งมอบเอกสารหรือขอ้มูลทีHมีความเกีHยวขอ้งและจาํเป็น 

15. ยนืยนัตวัตน ป้องกนัการสแปม หรือการกระทาํทีHไม่ไดรั้บอนุญาต หรือผดิกฎหมาย 

16. ตรวจสอบวา่เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลเขา้ถึงและใชบ้ริการของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล อยา่งไร 

ทัDงในภาพรวมและรายบุคคล และเพืHอวตัถุประสงคที์HเกีHยวกบัการคน้ควา้ และการวเิคราะห์ 

17. ดาํเนินการตามทีHจาํเป็นเพืHอปฏิบติัตามหนา้ทีHทีH องคก์ารบริหารส่วนตาํบล มีต่อหน่วยงานทีHมีอาํนาจ

ควบคุม หน่วยงานดา้นภาษี การบงัคบัใชก้ฎหมาย หรือภาระผกูพนัตามกฎหมายของ องคก์าร

บริหารส่วนตาํบล 

18. ดาํเนินการตามทีHจาํเป็นเพืHอประโยชน์ทีHชอบดว้ยกฎหมายของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล หรือของ

บุคคลอืHน หรือของนิติบุคคลอืHนทีHเกีHยวขอ้งกบัการการดาํเนินการของ สพร 

19. ป้องกนั หรือหยดุย ัDงอนัตรายต่อชีวติ ร่างกาย หรือสุขภาพของบุคคลซึHงรวมถึงการเฝ้าระวงัโรค

ระบาด 

20. จดัเตรียมเอกสารทางประวติัศาสตร์เพืHอประโยชน์สาธารณะ การคน้ควา้ หรือจดัทาํสถิติทีH องคก์าร

บริหารส่วนตาํบล ไดรั้บมอบหมายใหด้าํเนินการ 

21. เพืHอการปฏิบติัตามกฎหมาย ประกาศ คาํสัHงทีHมีผลบงัคบัใช ้หรือการดาํเนินการเกีHยวกบัคดีความ การ

ดาํเนินการเกีHยวกบัขอ้มูลตามหมายศาล รวมถึงการใชสิ้ทธิเกีHยวกบัขอ้มูลของท่าน 



  

ประเภทบุคคลทีC องค์การบริหารส่วนตําบล เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

ภายใตว้ตัถุประสงคที์Hไดร้ะบุไวใ้นขอ้ 9 ขา้งตน้ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล อาจเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของ

ท่านใหแ้ก่บุคคลดงัต่อไปนีD  ทัDงนีD  ประเภทของบุคคลผูรั้บขอ้มูลทีHระบุไวด้งัต่อไปนีD เป็นเพียงกรอบการ

เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล เป็นการทัHวไป เฉพาะบุคคลผูรั้บขอ้มูลทีHเกีHยวขอ้งกบั

บริการทีHท่านใชง้านหรือมีความสมัพนัธ์ดว้ยเท่านัDนทีHจะมีผลบงัคบัใช ้

ประเภทบุคคลผูรั้บขอ้มูล 

หน่วยงานของรัฐหรือผูมี้อาํนาจทีH องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ตอ้งเปิดเผยขอ้มูลเพืHอวตัถุประสงคใ์นการ

ดาํเนินการตามกฎหมายหรือวตัถุประสงคส์าํคญัอืHน (เช่น การดาํเนินการเพืHอประโยชน์สาธารณะ) 

รายละเอยีด : หน่วยงานผูบ้งัคบัใชก้ฎหมาย หรือมีอาํนาจควบคุมกาํกบัดูแลหรือมีวตัถุประสงคอื์HนทีHมี

ความสาํคญั เช่น คณะรัฐมนตรี รัฐมนตรีผูรั้กษาการ กรมการปกครอง กรมสรรพากร สาํนกังานตาํรวจ ศาล 

สาํนกังานอยัการ กรมควบคุมโรค กระทรวงดิจิทลัเพืHอเศรษฐกิจและสงัคม สาํนกังานปลดัสาํนกันายก 

กรมการกงสุล กองทุนเงินใหกู้ย้มืเพืHอการศึกษา เป็นตน้ 

คณะกรรมการต่าง ๆ ทีHเกีHยวขอ้งกบัการดาํเนินการตามกฎหมายของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล 

รายละเอยีด : องคก์ารบริหารส่วนตาํบล อาจเปิดเผยขอ้มูลของท่านแก่บุคคลผูด้าํรงตาํแหน่งกรรมการใน

คณะต่าง ๆ เช่น คณะอนุกรรมการสรรหา คณะกรรมการองคก์ารบริหารส่วนตาํบลหนองคาย เป็นตน้  

คู่สญัญาซึHงดาํเนินการเกีHยวกบัสวสัดิการของผูป้ฏิบติังานของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล 

รายละเอยีด : บุคคลภายนอกทีH องคก์ารบริหารส่วนตาํบล จดัซืDอจดัจา้งใหด้าํเนินการเกีHยวกบัสวสัดิการ เช่น 

บริษทัประกนัภยั โรงพยาบาล บริษทัผูจ้ดัทาํ Payroll ธนาคาร ผูใ้หบ้ริการโทรศพัท ์เป็นตน้ 

พนัธมิตรทางธุรกิจ 

รายละเอยีด : องค ์อาจเปิดเผยขอ้มูลของท่านแก่บุคคลทีHร่วมงานกบั องคก์ารบริหารส่วนตาํบล เพืHอ

ประโยชน์ในการใหบ้ริการแก่ท่าน เช่น หน่วยงานผูใ้หบ้ริการทีHท่านติดต่อผา่นบริการของ องคก์ารบริหาร

ส่วนตาํบล สถาบนัการเงิน ผูใ้หบ้ริการแพลตฟอร์ม  เป็นตน้ 

ผูใ้หบ้ริการ 

รายละเอยีด : องคก์ารบริหารส่วนตาํบล อาจมอบหมายใหบุ้คคลอืHนเป็นผูใ้หบ้ริการแทน หรือสนบัสนุนการ

ดาํเนินการของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล เช่น ผูใ้หบ้ริการดา้นการจดัเกบ็ขอ้มูล (เช่น คลาวด ์โกดงัเอกสาร) 

ผูพ้ฒันาระบบ ซอฟตแ์วร์ แอปพลิเคชนั เวบ็ไซต ์ผูใ้หบ้ริการจดัส่งเอกสาร ผูใ้หบ้ริการดา้นการชาํระเงิน ผู ้

ใหบ้ริการอินเทอร์เน็ต ผูใ้หบ้ริการโทรศพัท ์ผูใ้หบ้ริการดา้น Digital ID ผูใ้หบ้ริการสืHอสงัคมออนไลน์ ผู ้

ใหบ้ริการดา้นการบริหารความเสีHยง ทีHปรึกษาภายนอก ผูใ้หบ้ริการขนส่ง เป็นตน้ 

ผูรั้บขอ้มูลประเภทอืHน 

รายละเอยีด : องคก์ารบริหารส่วนตาํบล อาจเปิดเผยขอ้มูลของท่านใหแ้ก่บุคคลผูรั้บขอ้มูลประเภทอืHน เช่น ผู ้

ติดต่อ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล สมาชิกในครอบครัว มูลนิธิทีHไม่แสวงหากาํไร วดั โรงพยาบาล สถานศึกษา 

หรือหน่วยงานอืHน ๆ เป็นตน้ ทัDงนีD  เพืHอการดาํเนินการเกีHยวกบับริการของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล การ

ฝึกอบรม การรับรางวลั การร่วมทาํบุญ บริจาค เป็นตน้ 



การเปิดเผยขอ้มูลต่อสาธารณะ 

รายละเอยีด : องคก์ารบริหารส่วนตาํบล อาจเปิดเผยขอ้มูลของท่านต่อสาธารณะในกรณีทีHจาํเป็น เช่น การ

ดาํเนินการทีHกาํหนดให ้องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ตอ้งประกาศลงในราชกิจจานุเบกษาหรือมติคณะรัฐมนตรี 

เป็นตน้ 

ระยะเวลาในการเกบ็รวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

องคก์ารบริหารส่วนตาํบล จะเกบ็รักษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านไวใ้นระยะเวลาเท่าทีHขอ้มูลนัDนยงัมีความ

จาํเป็นตามวตัถุประสงคใ์นการเกบ็รวบรวมขอ้มูลเท่านัDน ตามรายละเอียดทีHไดก้าํหนดไวใ้นนโยบาย ประกาศ

หรือตามกฎหมายทีHเกีHยวขอ้ง ทัDงนีD  เมืHอพน้ระยะเวลาและขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านสิDนความจาํเป็นตาม

วตัถุประสงคด์งักล่าวแลว้ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล จะทาํการลบ ทาํลายขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน หรือทาํ

ใหข้อ้มูลส่วนบุคคลของท่านไม่สามารถระบุตวัตนไดต่้อไป ตามรูปแบบและมาตรฐานการลบทาํลายขอ้มูล

ส่วนบุคคลทีHคณะกรรมการหรือกฎหมายจะไดป้ระกาศกาํหนดหรือตามมาตรฐานสากล อยา่งไรกดี็ ในกรณี

ทีHมีขอ้พิพาท การใชสิ้ทธิหรือคดีความอนัเกีHยวขอ้งกบัขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน องคก์ารบริหารส่วนตาํบล 

ขอสงวนสิทธิในการเกบ็รักษาขอ้มูลนัDนต่อไปจนกวา่ขอ้พิพาทนัDนจะไดมี้คาํสัHงหรือคาํพิพากษาถึงทีHสุด 

  

การให้บริการโดยบุคคลทีCสามหรือผู้ให้บริการช่วง 

องคก์ารบริหารส่วนตาํบล อาจมีการมอบหมายหรือจดัซืDอจดัจา้งบุคคลทีHสาม (ผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วน

บุคคล) ใหท้าํการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลแทนหรือในนามของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ซึHงบุคคลทีH

สามดงักล่าวอาจเสนอบริการในลกัษณะต่าง ๆ เช่น การเป็นผูดู้แล (Hosting) รับงานบริการช่วง 

(Outsourcing) หรือเป็นผูใ้หบ้ริการคลาวด ์(Cloud computing service/provider) หรือเป็นงานในลกัษณะการ

จา้งทาํของในรูปแบบอืHน 

การมอบหมายใหบุ้คคลทีHสามทาํการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลในฐานะผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลนัDน 

องคก์ารบริหารส่วนตาํบล จะจดัใหมี้ขอ้ตกลงระบุสิทธิและหนา้ทีHของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ในฐานะผู ้

ควบคุมขอ้มูลส่วนบุคคลและของบุคคลทีH องคก์ารบริหารส่วนตาํบล มอบหมายในฐานะผูป้ระมวลผลขอ้มูล

ส่วนบุคคล ซึHงรวมถึงกาํหนดรายละเอียดประเภทขอ้มูลส่วนบุคคลทีH องคก์ารบริหารส่วนตาํบล มอบหมาย

ใหป้ระมวลผล รวมถึงวตัถุประสงค ์ขอบเขตในการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลและขอ้ตกลงอืHน ๆ ทีH

เกีHยวขอ้ง ซึH งผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลมีหนา้ทีHประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลตามขอบเขตทีHระบุใน

ขอ้ตกลงและตามคาํสัHงของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล เท่านัDนโดยไม่สามารถประมวลผลเพืHอวตัถุประสงค์

อืHนได ้

 

ในกรณีทีHผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลมีการมอบหมายผูใ้หบ้ริการช่วง (ผูป้ระมวลผลช่วง) เพืHอทาํการ

ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลแทนหรือในนามของผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล ดงันีD  องคก์ารบริหารส่วน

ตาํบล จะกาํกบัใหผู้ป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลจดัใหมี้เอกสารขอ้ตกลงระหวา่งผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วน

บุคคลกบัผูป้ระมวลผลช่วง ในรูปแบบและมาตรฐานทีHไม่ตํHากวา่ขอ้ตกลงระหวา่ง องคก์ารบริหารส่วนตาํบล 

กบัผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล 

  



การรักษาความมัCนคงปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคล 

องคก์ารบริหารส่วนตาํบล มีมาตรการปกป้องขอ้มูลส่วนบุคคล โดยการจาํกดัสิทธิ� การเขา้ถึงขอ้มูลส่วน

บุคคลใหส้ามารถเขา้ถึงไดโ้ดยเจา้หนา้ทีHเฉพาะรายหรือบุคคลทีHมีอาํนาจหนา้ทีHหรือไดรั้บมอบหมายทีHมีความ

จาํเป็นตอ้งใชข้อ้มูลดงักล่าวตามวตัถุประสงคที์Hไดแ้จง้เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลไวแ้ลว้เท่านัDน ซึH งบุคคล

ดงักล่าวจะตอ้งยดึมัHนและปฏิบติัตามมาตรการปกป้องขอ้มูลส่วนบุคคลของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล อยา่ง

เคร่งครัด ตลอดจนมีหนา้ทีHรักษาความลบัของขอ้มูลส่วนบุคคลทีHตนเองรับรู้จากการปฏิบติัการตามอาํนาจ

หนา้ทีH โดย องคก์ารบริหารส่วนตาํบล มีมาตรการรักษาความปลอดภยัขอ้มูลทัDงในเชิงองคก์รหรือเชิงเทคนิก

ทีHไดม้าตรฐานสากล และเป็นไปตามทีHคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลประกาศกาํหนด 

นอกจากนีD  เมืHอ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล มีการส่ง โอนหรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลแก่บุคคลทีHสาม ไม่วา่

เพืHอการใหบ้ริการตามพนัธกิจ ตามสญัญา หรือขอ้ตกลงในรูปแบบอืHน องคก์ารบริหารส่วนตาํบล จะกาํหนด

มาตรการรักษาความปลอดภยัขอ้มูลส่วนบุคคลและการรักษาความลบัทีHเหมาะสมและเป็นไปตามทีHกฎหมาย

กาํหนด เพืHอยนืยนัวา่ขอ้มูลส่วนบุคคลทีH องคก์ารบริหารส่วนตาํบล เกบ็รวบรวมจะมีความมัHนคงปลอดภยัอยู่

เสมอ 

  

การเชืCอมต่อเวบ็ไซต์หรือบริการภายนอก 

บริการของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล อาจมีการเชืHอมต่อไปยงัเวบ็ไซตห์รือบริการของบุคคลทีHสาม ซึHง

เวบ็ไซตห์รือบริการดงักล่าวอาจมีการประกาศนโยบายการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลทีHมีเนืDอหาสาระแตกต่าง

จากนโยบายนีD  องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ขอแนะนาํใหท่้านศึกษานโยบายการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของ

เวบ็ไซตห์รือบริการนัDน ๆ เพืHอทราบในรายละเอียดก่อนการเขา้ใชง้าน ทัDงนีD  องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ไม่มี

ความเกีHยวขอ้งและไม่มีอาํนาจควบคุมถึงมาตรการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของเวบ็ไซตห์รือบริการดงักล่าว

และไม่สามารถรับผดิชอบต่อเนืDอหา นโยบาย ความเสียหาย หรือการกระทาํอนัเกิดจากเวบ็ไซตห์รือบริการ

ของบุคคลทีHสาม 

  

เจ้าหน้าทีCคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

พระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. ���� ไดก้าํหนดสิทธิของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลไวห้ลาย

ประการ ทัDงนีD  สิทธิดงักล่าวจะเริHมมีผลบงัคบัใชเ้มืHอกฎหมายในส่วนของสิทธินีD มีผลใชบ้งัคบั โดยรายละเอียด

ของสิทธิต่าง ๆ ประกอบดว้ย 

 

สิทธิของท่านตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

 

        พระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ไดก้าํหนดสิทธิของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลไว้

หลายประการ ทัDงนีD  สิทธิดงักล่าวจะเริHมมีผลบงัคบัใชเ้มืHอกฎหมายในส่วนของสิทธินีD มีผลใชบ้งัคบั โดย

รายละเอียดของสิทธิต่าง ๆ ประกอบดว้ย 



•  สิทธิในการขอเขา้ถึงขอ้มูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิขอเขา้ถึง รับสาํเนาและขอใหเ้ปิดเผยทีHมาของ

ขอ้มูลส่วนบุคคลทีH องคก์ารบริหารส่วนตาํบล เกบ็รวบรวมไวโ้ดยปราศจากความยนิยอมของท่าน 

เวน้แต่กรณีทีH องคก์ารบริหารส่วนตาํบล มีสิทธิปฏิเสธคาํขอของท่านดว้ยเหตุตามกฎหมายหรือ

คาํสัHงศาล หรือกรณีทีHการใชสิ้ทธิของท่านจะมีผลกระทบทีHอาจก่อใหเ้กิดความเสียหายต่อสิทธิและ

เสรีภาพของบุคคลอืHน 

• สิทธิในการขอแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลใหถู้กตอ้ง สมบูรณ์และเป็นปัจจุบนั หากท่านพบวา่ขอ้มูลส่วน

บุคคลของท่านไม่ถูกตอ้ง ไม่ครบถว้นหรือไม่เป็นปัจจุบนั ท่านมีสิทธิขอใหแ้กไ้ขเพืHอใหมี้ความ

ถูกตอ้ง เป็นปัจจุบนั สมบูรณ์ และไม่ก่อใหเ้กิดความเขา้ใจผดิได ้

• สิทธิในการลบหรือทาํลายขอ้มูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิขอให ้องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ลบหรือ

ทาํลายขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน หรือทาํใหข้อ้มูลส่วนบุคคลของท่านไม่สามารถระบุตวับุคคลทีH

เป็นเจา้ของขอ้มูลไดต่้อไป ทัDงนีD  การใชสิ้ทธิลบหรือทาํลายขอ้มูลส่วนบุคคลนีDจะตอ้งอยูภ่ายใต้

เงืHอนไขตามทีHกฎหมายกาํหนด 

• สิทธิในการขอใหร้ะงบัการใชข้อ้มูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิขอใหร้ะงบัการใชข้อ้มูลส่วนบุคคลของ

ท่าน ทัDงนีD  ในกรณีดงัต่อไปนีD  

1. เมืHออยูใ่นช่วงเวลาทีH องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ทาํการตรวจสอบตามคาํร้องขอของเจา้ของขอ้มูล

ส่วนบุคคลใหแ้กไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลใหถู้กตอ้ง สมบูรณ์และเป็นปัจจุบนั 

2. ขอ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลถูกเกบ็รวบรวม ใชห้รือเปิดเผยโดยมิชอบดว้ย

กฎหมาย 

3. เมืHอขอ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลหมดความจาํเป็นในการเกบ็รักษาไวต้าม

วตัถุประสงคที์H องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ไดแ้จง้ในการเกบ็รวบรวม แต่เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล

ประสงคใ์ห ้องคก์ารบริหารส่วนตาํบล เกบ็รักษาขอ้มูลนัDนต่อไปเพืHอประกอบการใชสิ้ทธิตาม

กฎหมาย 

4. เมืHออยูใ่นช่วงเวลาทีH องคก์ารบริหารส่วนตาํบล กาํลงัพิสูจน์ถึงเหตุอนัชอบดว้ยกฎหมายในการเกบ็

รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล หรือตรวจสอบความจาํเป็นในการเกบ็

รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลเพืHอประโยชน์สาธารณะ อนัเนืHองมาจากการทีHเจา้ของ

ขอ้มูลส่วนบุคคลไดใ้ชสิ้ทธิคดัคา้นการเกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล 

• สิทธิในการคดัคา้นการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิคดัคา้นการเกบ็รวบรวม ใชห้รือ

เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลทีHเกีHยวกบัท่าน เวน้แต่กรณีทีH องคก์ารบริหารส่วนตาํบล มีเหตุในการปฏิเสธ

คาํขอโดยชอบดว้ยกฎหมาย (เช่น องคก์ารบริหารส่วนตาํบล สามารถแสดงใหเ้ห็นวา่การเกบ็

รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านมีเหตุอนัชอบดว้ยกฎหมายยิHงกวา่ หรือเพืHอการ

ก่อตัDงสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบติัตามหรือการใชสิ้ทธิเรียกร้องทางกฎหมาย หรือเพืHอ

ประโยชน์สาธารณะของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล) 

• สิทธิในการขอถอนความยนิยอม ในกรณีทีHท่านไดใ้หค้วามยนิยอมแก่ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ใน

การเกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล (ไม่วา่ความยนิยอมนัDนจะไดใ้หไ้วก่้อนหรือหลงั

พระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 มีผลใชบ้งัคบั) ท่านมีสิทธิถอนความยนิยอม

เมืHอใดกไ็ดต้ลอดระยะเวลาทีHขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านถูกเกบ็รักษาโดย องคก์ารบริหารส่วนตาํบล 



เวน้แต่มีขอ้จาํกดัสิทธิโดยกฎหมายให ้องคก์ารบริหารส่วนตาํบล จาํเป็นตอ้งเกบ็รักษาขอ้มูลต่อไป

หรือยงัคงมีสญัญาระหวา่งท่านกบั องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ทีHใหป้ระโยชน์แก่ท่านอยู ่

• สิทธิในการขอรับ ส่งหรือโอนขอ้มูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิในการขอรับขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน

จาก องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ในรูปแบบทีHสามารถอ่านหรือใชง้านโดยทัHวไปไดด้ว้ยเครืHองมือหรือ

อุปกรณ์ทีHทาํงานไดโ้ดยอตัโนมติัและสามารถใชห้รือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลไดโ้ดยวธีิการ

อตัโนมติั รวมถึงอาจขอให ้องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ส่งหรือโอนขอ้มูลในรูปแบบดงักล่าวไปยงัผู ้

ควบคุมขอ้มูลส่วนบุคคลรายอืHน ทัDงนีD  การใชสิ้ทธินีDจะตอ้งอยูภ่ายใตเ้งืHอนไขตามทีHกฎหมายกาํหนด 

  

โทษของการไม่ปฏิบัติตามนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

การไม่ปฏิบติัตามนโยบายอาจมีผลเป็นความผดิและถูกลงโทษทางวนิยัตามกฎเกณฑข์อง องคก์ารบริหาร

ส่วนตาํบล (สาํหรับเจา้หนา้ทีHหรือผูป้ฏิบติังานของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล) หรือตามขอ้ตกลงการ

ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล (สาํหรับผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล) ทัDงนีD  ตามแต่กรณีและความสมัพนัธ์ทีH

ท่านมีต่อ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล และอาจไดรั้บโทษตามทีHกาํหนดโดยพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วน

บุคคล พ.ศ. 2562 รวมทัDงกฎหมายลาํดบัรอง กฎ ระเบียบ คาํสัHงทีHเกีHยวขอ้ง 

  

การร้องเรียนต่อหน่วยงานผู้มีอาํนาจกาํกบัดูแล 

ในกรณีทีHท่านพบวา่ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล มิไดป้ฏิบติัตามกฎหมายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ท่านมี

สิทธิร้องเรียนไปยงัคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล หรือหน่วยงานทีHมีอาํนาจกาํกบัดูแลทีHไดรั้บการ

แต่งตัDงโดยคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลหรือตามกฎหมาย ทัDงนีD  ก่อนการร้องเรียนดงักล่าว 

องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ขอใหท่้านโปรดติดต่อมายงั องคก์ารบริหารส่วนตาํบล เพืHอให ้องคก์ารบริหาร

ส่วนตาํบล มีโอกาสไดรั้บทราบขอ้เทจ็จริงและไดชี้Dแจงในประเดน็ต่าง ๆ รวมถึงจดัการแกไ้ขขอ้กงัวลของ

ท่านก่อนในโอกาสแรก 

  

การปรับปรุงแก้ไขนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

องคก์ารบริหารส่วนตาํบล อาจพิจารณาปรับปรุง แกไ้ขหรือเปลีHยนแปลงนโยบายนีDตามทีHเห็นสมควร และจะ

ทาํการแจง้ใหท่้านทราบผา่นช่องทางเวบ็ไซต ์www.nongkpmkor.go.th โดยมีวนัทีHมีผลบงัคบัใชข้องแต่ละ

ฉบบัแกไ้ขกาํกบัอยู ่อยา่งไรกดี็ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ขอแนะนาํใหท่้านโปรดตรวจสอบเพืHอรับทราบ

นโยบายฉบบัใหม่อยา่งสมํHาเสมอ ผา่นแอปพลิเคชัHน หรือช่องทางเฉพาะกิจกรรมทีH องคก์ารบริหารส่วน

ตาํบล ดาํเนินการ โดยเฉพาะก่อนทีHท่านจะทาํการเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลแก่ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล 

การเขา้ใชง้านบริการของ องคก์ารบริหารส่วนตาํบล ภายหลงัการบงัคบัใชน้โยบายใหม่ ถือเป็นการรับทราบ

ตามขอ้ตกลงในนโยบายใหม่แลว้ ทัDงนีD  โปรดหยดุการเขา้ใชง้านหากท่านไม่เห็นดว้ยกบัรายละเอียดใน

นโยบายฉบบันีDและโปรดติดต่อมายงั องคก์ารบริหารส่วนตาํบล เพืHอชีDแจงขอ้เทจ็จริงต่อไป 

  

 



การตดิต่อสอบถามหรือใช้สิทธิ 

หากท่านมีขอ้สงสยั ขอ้เสนอแนะหรือขอ้กงัวลเกีHยวกบัการเกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของ 

องคก์ารบริหารส่วนตาํบล หรือเกีHยวกบันโยบายนีD  หรือท่านตอ้งการใชสิ้ทธิตามกฎหมายคุม้ครองขอ้มูลส่วน

บุคคล ท่านสามารถติดต่อสอบถามไดที้H 

• ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล (Data Controller) 

ชืCอ: องค์การบริหารส่วนตาํบลเมืองหม ี

สถานทีCติดต่อ: เลขทีC 172 หมู่ที' 3 บ้านท่าดอกคาํ ต.เมืองหม ีอ.เมือง จ.หนองคาย 43000 

ช่องทางการตดิต่อ :  saraban@mueangmi.go.th   Call Center : 042-414691 

 

 

 
              

 


